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1. BEVEZETES
1.1. A Hazirend célja

A nevelési és oktatasi intézmények miikodését meghatarozd jogszabalyokban megfogalmazott
gyermeki jogok és kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlatanak, az intézményi miikodés
belsd rendjének, az 6voda életrendjével kapcsolatos rendelkezések szabalyozésa.

Jogszabalyi hattér:
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
229/2012. (V11.28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol
20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

Az 6voda életét szabalyozo belsé dokumentumok a Hazirend mellett a Pedagdgiai Program, a
Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat az érdeklddd sziilok szamara hozzaférheté az 6voda neveldi
szobajaban.

1.2. Hazirend hatalya

A hazirend teriileti hatalya

A nevelési intézménybe vald belépéstdl jogszerli elhagyasig terjedd idészakban az dvoda épliletében
és udvardn, tovabbd pedagdgiai program részeként nevelési intézményen Kkiviil tartott
foglalkozasok, programok idejére.

A hazirend személyi hatalya

A gyermekekre, a pedagodgusokra, az intézmény valamennyi alkalmazottjara, sziilkre, az dvoda
terliletén jogszerlien tartozkodokra terjed ki, akik a gyermekek torvényes képviseldjeként
gyakorolnak jogokat, illetve teljesitenek kotelezettségeket. Betartdsi az intézmény minden
pedagogusanak, alkalmazottjanak ¢és az &vodaval egyéb jogviszonyban all6 személyek
kotelezettsége.

A hazirend idébeni hatalya
A hazirend idébeni hatdlya az intézménybe torténd belépéstdl, az intézmény jogszerl elhagyasaig
terjedd iddszakra vonatkozik.

1.3. A hazirend nyilvanossagaval kapcsolatos szabalyok

Amennyiben a sziilének a hazirenddel kapcsolatban kérdése van, a csoport 6vodapedagodgusaitol,
vagy az 6voda vezetdjétdl kérhet tajékoztatast.

A hazirendet a tagévodakban, elérhetd helyen kell elhelyezni, biztositva mindenki szdmara a
hozzaférhetoséget.

Az 6voda hazirendje megtalalhat6 az 6voda honlapjan: http://napsugarovi.paks.hu



Paksi Napsugar Ovoda Hazirend 2020

2. ALTALANOS INFORMACIOK

Az 6voda adatai

Intézmény neve: Paksi Napsugar Ovoda

OM: 200413

Intézmény székhelye: 7030 Paks, Vordsmarty utca 9-11.
Telefon: 75/510-921; 75/830-167

Intézményvezetd: Molnar Adrienn

Altalanos helyettes: Szakter Szilvia

E-mail cim: napsugar@paks.hu

Honlap: http://napsugarovi.paks.hu

Az intézmény felel6s vezetdje: Paks Varos Onkorményzata, Képviseld-testiilete altal vélasztott
vezetd: Molnar Adrienn

Az intézmény székhelye: 7030 Paks, Vorosmarty utca 9-11.
Az intézményvezeto kozvetlen munkatarsai: intézményvezetd helyettes, tagintézmény vezetdk

Tovabbi feladatellatasi helyek

Paksi Napsugar Ovoda Dunakémlédi Tagovodaja
7030 Paks, Béke utca. 21.

Tagovoda vezetd: Pach Eva

Telefon: 75/310 - 664

E-mail: napsugar.dunakomlod@paks.hu

Paksi Napsugar Ovoda Munkécsy utcai Tagovodaja
7030 Paks, Munkéacsy Mihaly utca 2.

Tagovoda vezetd: Bachmanné Németh Tiinde
Telefon: 75/510 — 990; 75/830 - 162

E-mail: napsugar.munkacsy@paks.hu

Paksi Napsugar Ovoda E6tvos utcai Tagdvodaja
7030 Paks, Eotvos utca. 7.

Tagovoda vezetd: Kriszt Antalné

Telefon: 75/830 — 158

E-mail: napsugar.eotvos@paks.hu

A gazdasagi iigyintéz6 és az évodatitkar székhelye: Paksi Napsugar Ovoda Vorosmarty utcai

Székhelyovoda.

3. APAKSI NAPSUGAR OVODA MUNKARENDJE

3.1. Az intézmény nyitva tartasa

A Paksi Napsugar Ovoda tagovodai hétf6tdl péntekig tartd 6tnapos munkarenddel egész évben
folyamatosan miikodnek.

A nyitva tartds megallapitasa a sziilok munkaidejének figyelembevételével torténik, melyet az
intézményvezetd kérésére a fenntartd hagy jova.
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Feladat — ellatasi helyek nyitva tartasa
Paksi Napsugar Ovoda Vérdsmarty utcai Székhelyovoda: 06%0-17%

Paksi Napsugar Ovoda Dunakémlédi Tagévodaja: 06%°-16%°
Paksi Napsugér Ovoda Munkécsy utcai Tagovoddja: 06%0-17%
Paksi Napsugar Ovoda E6tvos utcai Tagovodaja: 0630-17%

Reggeli, délutani iigyelet

A csoportok a reggeli (6%°-7%%) gyiilekezés és a délutani (16%°-17%) hazabocsatas soran dsszevontan
is mikodhetnek.

A csoportok 1étszamanak csokkenése esetén (betegségek, iskolai sziinetek) a tagévoda vezetd
utasitasara a csoportok dsszevonhatok, (maximum létszam 6sszevonaskor 25 0).

Az tigyeletes csoport a tagovodak hirdetétablain kertil kifiiggesztésre.

Nyari zaras

Az 6voda minden tagévodaja a nyari takaritdsi sziinet idejére 4 hétig zarva tart. A nyari zaras a
sz€khely ¢és a tagintézmények kozott 1épesdzetesen keriil kijelolésre, igy egy — egy ovodai egység
tigyeleti rend szerint fogadja a gyermekeket.

A nyari zaras pontos iddtartamarol a sziilot legkésébb minden év februar 15-ig t4jékoztatja az
intézmény. Amennyiben a sziil6 ezen iddtartam alatt nem tudja gyermeke feliigyeletét megoldani,
2 hétre kérheti a nyitva tartd tagdévodak egyikében vald elhelyezést az intézményvezetohoz
benyujtott irasbeli kérelemmel.

Nevelési év rendje
A nevelési év adott év szeptember 1- t6] a kovetkez6 év augusztus 31- ig tart.

Az iskola tanitasi rendjéhez igazitva a tevékenység kozpontu, jatékba integralt ismeretatadas tudatos
szervezése kiilonbozo miiveltségteriileteken adott nevelési év oktdber elsejétdl junius 15-ig torténik.
A nevelési év tobbi napjan az iskolai sziinetekhez alkalmazkodva a fenntart6 jovahagyésaval az
ovoda folyamatosan nyitva tart, ugyanakkor a gyermeklétszamtol fiiggéen 0sszevont csoportokkal
mikodik.

Nevelés nélkiili munkanapot az 6voda évente 5 alkalommal szakmai tovabbképzés céljabol igénybe
vehet. A zérva tartdsrol legalabb 7 nappal elébb a sziil6t értesiti, sziikség esetén a gyermekek
feligyeletérol gondoskodik az intézmény.

Az 6vodaba érkezés és tavozas rendje
A gyermek megérkezését ¢és tavozasat minden esetben jelezni kell a gyermek nevelését ellatd
ovodapedagdgusnak, mert csak igy tud a gyermek jelenlétérdl, igy tud feleldsséget vallalni érte.

Abban az esetben, ha nem a sziild, gondviseld viszi haza a gyermekeket az 6vodabol, a gyermek,
csak a sziild (gondviseld) irasbeli kérelme alapjan adhato ki.

A kiilso telepiilésrészrdl busszal érkezd gyerekek reggeli atvétele és délutani atadasa az dvoda
dolgozojanak a feladata. A buszt lizemeltetd cég alkalmazottja az dvoda bejaratanal 5 méteres
korzetben koteles megallni és a gyermekkisérének a gyermeket atadni. A gyermekkiséronek a
jelenléte nélkiill nem kiildhet be az intézménybe feliigyelet nélkiill gyermeket. A buszjarat
menetrendjében, ha valtozas torténik, akkor azt koteles az iizemelteté az 6voda felé megfeleld
id6ében jelezni, hogy a gyermekkisérd 6vodai dolgozé a megfeleld iddben tudja a megfeleld helyen
a gyermeket atvenni vagy atadni.
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A gyermek érkezésekor és tdvozasakor a sziild, hozzatartozo a gyermek oltdztetéséhez sziikséges
helyiségeket rendeltetésszeriien hasznalhatja.

A nevelés fejlesztés érdekében reggel minden gyermek legkésébb 8%-ig érkezzen meg az
intézménybe.

A nem étkezd gyermekek 11°0 és 12% 6ra kozott, az étkezd félnapos ellatast igénylé gyermekek
pedig 12°0 és 13% 6ra kozott vihetdk el az dvodabol.

A gyermek atvétele utan -az épliletben és az udvaron egyarant - a gyermek testi épségéért a sziilot
terheli a feleldsség.

Fakultativ foglalkozasok (pl.hittan, néptanc) utan a gyermek elvitelét az 6vodapedagogusnak be kell
jelenteni, mert csak igy értesiilhet a gyermek tavozasarol.

A sziilo (gondviseld) koteles gyermekét az 6voda nyitva tartdsi idején beliil, legkésobb a zaras
kezdetének iddpontjaig elvinni.

Az 6voda nyitvatartasi idejét meghaladoan, - egy 6ra id6tartamig, - a gyermek feliigyeletét az
ovodaban ovodapedagodgus és dajka egyiittesen biztositja. Amennyiben a sziilét (gondviseldt) az
ovoda dolgozdja telefonon nem éri el és a sziild (gondviseld), barmilyen okbol nem viszi el
gyermekét, a gyermek feliigyeletét biztosité 6vodapedagdgus, az illetékes gyermekjoléti szolgalatot
értesiti.

A szililok kiilonélése esetén csak a birdi itélet szerint a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorlo sziilonek
adhatjuk at a gyermeket. Amennyiben mindkét sziild gyakorolhatja a feliigyeletet, az 6voda koteles
a gyermeket mindkét sziilének kiadni. Amig gyermek feliigyeleti joga a birdsag altal nincs eldontve,
az 6voda koteles a gyermeket mindkét sziildnek kiadni.

A nap folyamén az 6vodapedagogussal tortént egyeztetés alapjan vihetd el a gyermek.

A sziilok tartsak tiszteletben a csoport napirendjét és az 6vodai élet megzavarasa nélkiil vigyék el a
gyerekeket.

3.2. Az egyéb foglalkozasok rendje

Az Nkt. 4. § értelmében egyéb foglalkozds az egyéni vagy csoportos, pedagogiai tartalmi
foglalkozas, amely a gyermekek fejlddését szolgalja.
Az 6vodankban utazé gyogypedagogusok végeznek fejlesztd foglalkozasokat valamint
gyogytestnevelést tartanak az 6vodapedagogusaink.

Téritésmentes szolgaltatasok
- Logopédiai fejlesztés
- Vizhez szoktatas
- Ovi-foci

Téritési dij ellenében igénybe vehet6 szolgaltatasok
- Néptanc
- Twirling
- Logikai gondolkodast el6segit6 jatékok szakkore

7
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Fizetési kotelezettség terheli a sziil6t, amit nyilatkozattal vallal. A nyilatkozatnak tartalmazza a
foglalkozasok idejét, a fizetendd Osszeget, és a befizetés helyét. A szolgaltatasok dijarol a befizetés
idopontjardl, és modjarol a sziilok a sziiléi értekezleten, valamint hirdetmény formajaban
értesiilhetnek a csoportok falinjsagjairdl. A foglalkozas idGtartama alatt az dvoda nem tartozik
felelésséggel a gyermek feliigyeletéért.

Alkalomszeri téritéses szolgaltatasok

Az alkalomszer( téritéses programokra havonta, a sziil6kt6l beszedhetd legmagasabb Gsszeget az
ovoda az dvoda sziil6i szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elsd sziiloi értekezleten
maximalizalja.

Programok:
- Szinhazlatogatas
- Képtar, Konyvtar €és Muzeumlatogatas
- Irodalmi, zenés gyermekmiisorok
- Kirandulasok
- A csoportok éves terveihez kapcsolddo programok, foglalkozasok

Hitoktatas

Ha az 6vodaba jaré gyermekek koziil legalabb 5 £6 sziil6 jelzi, hogy valamelyik torténelmi egyhaz
hitoktatasan kivan részt venni, akkor az intézményvezetd koteles biztositani a hitoktatas feltételeit.
A foglalkozasok megszervezésének idOpontjat az egyhaz képviseldjével és a fenntartoval kozosen
allapitjadk meg Ugy, hogy valamennyi jelentkezd szdmara biztositott legyen a részvétel. A

foglalkozas id6tartama alatt az 6voda nem tartozik felelésséggel a gyermek feliigyeletéért.

A hitoktatast a fenntartoval eldre egyeztetett idopontban, a nevelési idon kiviil lehet megszervezni.

3.3. Az 6voda helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az 6vodahoz
kapcsolodo teriiletek hasznalatanak rendje

Az 6voda helyiségeit mas, nem oktatasi-nevelési célra atengedni csak a gyermekek tavollétében,
fenntartoi engedéllyel lehet.

Az 6voda dolgozoi, tovabba tigynokok vagy mas személyek az 6voda teriiletén kereskedelmi
tevékenységet nem folytathatnak (kivétel pl. az 6voda altal szervezett vasar).

Az 6voda helyiségeiben part vagy parthoz kotdédo tarsadalmi szervezet nem miikddhet.

Az 6voda berendezéseit a vezetd, a tagdvodaban a tagdévoda vezetdk engedélyével atvételi
elismervény ellenében lehet az épiiletekbdl kivinni.

A kils6 igénybevevok (hitoktatd, kiilon foglalkozast tartok) kiilon megallapodas szerint
tartozkodhatnak az intézmények helyiségeiben és 1étesitményeiben.

Az igénybevevoket vagyonvédelmi kotelezettség és kartéritési feleldsség terheli, kotelesek betartani
a munkavédelmi és tizvédelmi szabalyzatban foglaltakat.
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A gyermekek az intézmények létesitményeit, helyiségeit csak dvodapedagogus feliigyelete mellett
hasznalhatjdk, a fakultativ foglalkozason részt vevd gyermekek egészségéért, testi €épségéért a
foglalkozast vezetd felel (hittan, néptanc), ezt minden esetben aldirasaval igazolja, véllalja.

A csoportszobdban tartott utolsé foglalkozas vagy tevékenység utdin — az oOvodapedagogus
feliigyeletével — a gyermekek a jatékokat, egyéb eszkozoket, berendezési targyakat a helyiikre
teszik. Az 6vodapedagogus feladata figyelni arra, hogy a termet a gyermekek rendben hagyjak el.

Az 6voda helyiségeit a foglalkozasok kozotti szlinetekben ¢és a ,,ledllas” iddszakaban zarva kell
tartani.

A helyiségekbdl valo tavozaskor gondoskodni kell az ablakok bezarasardl €s az aramtalanitasrol.

A nyari sziinet ideje alatt a gyermekek csak az ligyeleti napokon tartozkodhatnak az 6voda
épiiletében.

Az ovoda felszereléseit, eszkozeit az 6vodabol kivinni tilos. Kivételes esetben kivihetok, de csak az
intézményvezeto irasos engedélyével.

Az 6voda teriiletén idegen — személy- és vagyonvédelmi okok miatt - -csak engedéllyel
tartdzkodhat.

4. A GYERMEKEKKEL OSSZEFUGGO SZABALYOK

4.1. Az ovoda biztonsagos miikodése érdekében meghatarozott szabalyok

4.1.1. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
Az 6vodéban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat!

Az 6vodaba jard gyermekek intézményen beliili ellatasat, szlirését a fenntarté dnkorményzat €s a
hazi gyermekorvosi szolgalat k6zotti megallapodas alapjan a gyermekorvos és védondje latja el. Az
orvos ¢és védono eldzetes idépont egyeztetés utan latja el a feladatot.

A fenntartd altal biztositott feltételek mellett évente egy alkalommal fogorvosi szlirés torténik.

Az 6vodaban megbetegedd gyermeket — laz, hanyas, hasmenés, kotOhartyagyulladas és borkitités
esetén - a sziilébnek az értesitéstdl szadmitott legrovidebb id6n belill haza kell vinni. Az
ovodapedagbdgus vagy a dajka addig gondoskodik a gyermek ellatasarol pl. borogatas. A kovetkezo
6vodai napon a gyogyulast alatdmasztd orvosi igazolas bemutatasaval kezdheti meg a gyermek az
ovodai foglalkozasok latogatasat.

A labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek az 6vodat nem latogathatja. Ilyen esetben az
ovodapedagdgus koteles erre a sziild figyelmét felhivni.

Az 6voda dolgozoi nem adhatnak be a gyermekeknek gyogyszert! Kivételt képez a tartésan beteg
gyermek, akinél a gydgyszer beadasa életet ment (epilepszia, asztma, stb.). Az ilyen esetben
rendelkezni kell szakorvosi igazoldssal és irasos szakorvosi utmutatdssal, a sziild irasos
engedélyével, amelyben rogziteni kell, hogy a gyogyszert tudtaval, és a sziild sajat felelosségére,
adatja be az intézményi dolgozoval. Az 6vodapedagdgus csak cimkével ellatott gydgyszeres dobozt,
tiveget, flakont stb. vehet at a sziil6tél, amely cimkén szerepelnie kell a gyermek nevének, adagolasi
utmutatonak, datumnak és a sziil6 alairasanak.
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A gyogyszert a gyermekek eldl zarhatd szekrényben kell elhelyezni és az adott csoport neveldi
felelnek érte.

A betegségbdl felgyogyult gyermek a kozdsség latogatasat engedélyezd orvosi igazolassal johet
6vodaba.

Baleset, vagy eszméletvesztés, lazgorcs esetén orvost, ment6t hivunk. A sziil6t azonnal értesitjiik.
Az o6voda dolgozdéi még a sziilo kérésére sem vihetik sajat kocsijukon orvoshoz a balesetet
szenvedot.

Ha a gyermek hajaban a védond, vagy az évoda dolgozoja tetiit vagy serkét talal, értesiti a sziil6t.
A sziil6 koteles haza vinni a gyermeket, és akkor johet 6vodaba, ha tetii €s serkementes. Ha a sziil6
ennek nem tesz eleget, vagy a gyermeke tobbszor visszafertézi a csoportot, a gyermekvédelmi
felelOs jelzi a problémat a Csaladsegitd Szolgalatnal. Ha a sziil6 otthon tetiit, serkét talal gyermeke
hajaban, koteles értesiteni errdl az dvodat.

Csoportszobakban a sziilok csak a neveld engedélyével tartozkodhatnak, és egészségvédelmi
szempontbol a csoportszobakon nem jarhatnak at.

A torolkozok, agynemiik tisztantartdsa a sziild feladata heti, kétheti, illetve sziikség szerinti
rendszerességgel.

4.1.2. A gyermekek ruhazata az 6vodaban
A gyermekek ruhazatat a praktikussag, a kényelem ¢és a tisztasag jellemezze.

Az atoltoztetéshez tartalék ruha sziikséges. Szobai, udvari valtéruha és a cipd egészségiigyi €s
kényelmi szempontbdl legyen megfeleld. A gyermekeknek papucs hasznélata az 6voda teriiletén
balesetveszélyes, ezért nem megengedett.

Tornafelszerelés (tornacip6, rovidnadrag, pold, tornaruha), legyen minden kisgyermeknek.
A ruhadarabok, labbelik a gyermek jelével, névvel legyenek ellatva, azokat az 01t6z6zsdkban
helyezz€k el az 6ltoz6ben.

4.1.3. Az 6vodaba jarashoz sziikséges dolgok korlatozasa

A gyermek csak puha alvgjatékot, mesekonyvet hozhat az 6vodaba, egyéb eszkozt, jatékot vagy
olyan targyat, ami sajat €s tarsai testi épségét veszélyezteti (gylirl, szird — vagd eszkdzok stb.) még
a szllo6 feleldsségére sem hozhat az 6vodaba.

A gyermekek taskajaban, zsebében, cukorkat, ragogumit, ennival6t tarolni nem szabad, mert az
udvari jatékidoben kindlhatjak egymast, ami veszélyforras!

A behozott targyakért, eszkdzokért (fiilbevalo, babakocsi, kerékpar, szanko, jatékok stb.) épségéeért,
az eltlinésbdl keletkezd karért feleldsséget nem vallalunk.

Kerékparok elhelyezése csak a kijelolt helyen megengedett, de megdrzéséért feleldsséget nem
vallalunk.

Az intézmény egész teriiletére szeszesitalt, drogot, egyéb tudatmodositd szert behozni, fogyasztani
tilos!

Az intézmény egész teriiletén, valamint a bejarattdl szamitott 5 méteres korzetén beliil dohanyozni
tilos!
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4.2. Védoé, 6vo intézkedések

4.2.1. A gyermekvédelmi feladatok rendje
A gyermekvédelmi feladatokat ellatd személyek és elérhetségeik:
A gyermekvédelmi feleldsok neve, elérhetdsége a falitijsagon megtalalhato.
A gyermekvédelmi felel6sok telefonszama.
— Az 6voda székhelyén: 75/510 — 921
— Dunakdmlédi Tagovodaban: 75/310-664
— Munkacsy utcai Tagdvodaban: 75/510- 990; 75/830-162
— Eo6tvos utcai Tagovodaban: 75/830-158

Fogadoorat a sziild kérésére, vagy az oOvodapedagdgusok kezdeményezésére eldre egyeztetett
idépontban tartanak.

4.2.2. Baleset megelozés

Az ovodai tevékenységekkel egyiitt jard veszélyforrasokat, az egészséglik és testi épségiik
védelmére vonatkoz6 rendelkezéseket, a tiltott és elvarhatd magatartasi forméakat az 6vodai nevelési
¢év kezdetekor, valamint a nevelési évben folyamatosan ismertetjiik a gyermekekkel fejlettségiikhoz
igazodoan.

Ha a gyermeket balesetéri az évodapedagogus koteles elsdsegélyben részesiteni, ha sziikséges
ment6t hivni, majd azt kvetden értesiteni a sziil6t.

A sziil6 elérhetosége érdekében koteles a telefonszamat megadni, az esetleges valtozasokat az
ovodapedagdgusnak jelezni.

A személyi forgalomra az arra kijeldlt ajtot kell hasznalni, és minden esetben a biztonsagi pantot
rahajtani, a kapu/ajtod kodjat csak felnétt kezelheti.

4.2.3. Gyermekbalesetek esetén ellatandé feladatok
A balesetet szenvedett gyermek ellatasa a gyermek feliigyeletét éppen ellaté ovodapedagogus
feladata, miutan a tobbi gyermek biztonsagardl, feliigyeletérdl gondoskodott.
A fenti feladatok ellatasaban a helyszinen jelenlévé tobbi munkatarsnak is segitséget kell nyujtania.
A balesetet szenvedett gyermek megnyugtato ellatasa utan tajékoztatni kell az dvoda vezetdségét,
¢s azonnal értesiteni kell a sziiloket is.
A gyermekbalesetek jelentésének modjat az EMMI r. 169. § (2) bekezdése tartalmazza.
A gyermekbalesetek jegyzOkonyvezése és nyilvantartasa az oOvodavezetdség a feladata. Az
elektronikus Gton kitoltott, kinyomtatott, hitelesitett jegyzokonyv egy példanyat megkapja a sziild,
egy példanyat az 6voda irattdraban kell megdrizni.
Nem sulyos balesettel kapcsolatos feladatok:

— a baleset koriilményeinek kivizsgalasa

— jegyzokonyv készitése

— bejelentési kotelezettség teljesitése
Sulyos balesettel kapcsolatos tovabbi eldirasok:

— azonnali jelentés a fenntartonak

— legaldbb kozépfokti munkavédelmi képesitéssel rendelkezd személy bevondsa a baleset

koriilményeinek a kivizsgalasaba

A Dbaleset koriilményeinek kivizsgalasanal biztositani kell a sziiléi szervezet képviseldjének
részvételét.
A munkavédelmi felelds kiilonleges feleldssége, hogy

— gyermekbalesetet kvetden intézkedjen annak megeldzésére, hogy hasonlo eset ne forduljon

elo,
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— az 6voda minden alkalmazottjat tajékoztassa.

4.2.4. Katasztrofa-, tiiz-, és bombariad6 esetén sziikséges teenddok szabalyai
Katasztrofa tliz- és bombariadd esetén az dvodavezetd és a tagdvoda vezetd intézkedhet.
Akadalyoztatas esetén az SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend szerint kell eljarni.

Az épiilet kiiiritésének idotartamarodl, a gyermekek elhelyezésérdl az intézkedést vezetd hatdsag
informacidja alapjan az intézményvezetd, tagoévoda vezeték akadalyoztatasuk esetén az
intézkedéssel megbizott személy dont.

A Dbalesetveszély elkeriilése és elharitdsa mindenki szamara alapvetd feladat. Baleset, tliz- €s
bombariadd esetén az eldirasok, intézkedési feladatok betartdsa kotelezG! A hazirend minden
ovodahasznaloéra kiterjed (dolgozok, sziilok, fakultativ foglalkozas vezetok, gyermekek), betartasa
kotelezo!

4.2.5. Rendkiviili esemény esetén sziikséges teendok

Az intézmény minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni. A rendkiviili eseményrdl az intézményvezetd értesiti a fenntartt. Az
intézményvezetd akadalyoztatdsa (tavolléte) esetén az éves munkatervben rogzitett helyettesitési
rend szerinti ligyeletes vezetdnek kell eljarni, az dvodai csoportot érintd esetben, a csoportot vezetd
ovodapedagogust intézkedési kotelezettség terheli.

Rendkiviili esemény (bombariado, tiiz, természeti katasztrofa) esetén az épiilet kitiritése a tlizriadod
terv szerinti Utvonalon torténik a renddrség egyidejii értesitésével. A gyermekek a dolgozok
vezetésével hagyjak el az épiiletet. Az épiiletben senki sem maradhat, és a rendérség érkezéséig,
oda senki nem Iéphet be. Az épiilet kiliritésének iddtartamarol, a gyermekek elhelyezésérdl az
intézkedést vezeté hatosag informacidja alapjan az intézményvezetd-sportmenedzser, vagy
akadalyoztatdsa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont, a renddrség egyidejii értesitése
mellett.

A bombariadordl és az egyéb rendkiviili eseményrdl, illetve a hozott intézkedésekrdl haladéktalanul
értesiteni kell a fenntartot.

A gyermekek biztonsagos, ideiglenes elhelyezése: az épiiletében torténik

Amennyiben az intézmény csoportszobaiban a muszaki, miikodési feltételek tartds hidnya miatt a
homérséklet legalabb két egymast kdvetd nevelési, napon nem éri el a husz Celsius-fokot, az
intézményvezetd a fenntarto, egyidejli értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el, és a rendkiviili
szlinet elrendelésérodl tajékoztatja a sziiléket. A rendkiviili szlinet idGtartama alatt az intézmény
fenntartdja gondoskodik, a sziil6k kérésére a gyermekek, feliigyeletérol ¢és étkeztetésiik
megszervezésérol.

4.2.6. Egészségiigyi feliigyelet

Paks Varos Onkormanyzata a Héaziorvosi Szolgalattal kotott megallapodasa alapjan végzi el a
gyermekek sziirdvizsgalatat a fogorvos évente egy alkalommal a védond negyedévente. A
vizsgalatok eredményérol a sziilot az 6vodapedagdgusok szoban tajékoztatjak.

Esetenkent felléepo fertozo betegségben (pl. kotohartya — gyulladas, baranyhiml6) szenvedd, vagy
arra utal¢ tiinetekkel biré gyermek kozdsségbe nem mehet.

Abban az esetben, ha az évodapedagogus veszi észre a betegségre utald tiineteket, a betegség
fajtajatol fliggden gondoskodnia kell a gyermek elkiilonitésérol, és a sziild értesitésérol.
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4.3. Pedagégiai programhoz kapcsolédé 6vodai rendezvények

4.3.1. Az é6voda és a csalad kozos nevelési elvei, egyiittmiikodés a csaladdal

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a legmegfelelobb modszerekkel neveljiik, sziikséges az igazi
egylittmiikddés, nyitottsag és dszinteség. Probléma esetén keressék az 6vodapedagogust, illetve az
intézmény vezetdjét.

A sziiloknek lehetdséget adunk és kérjiik, hogy az 6vodaban foly6 pedagdgiai munka kialakitasaban
a megfeleld forumokon otleteikkel segitsék el6 a kozos munkat.

Kérjiik a kedves sziiloket, hogy az 6vodapedagogusokat munkdjuk kozben ne vonjak el a
gyermekcsoporttol, mert balesetet idézhet el6 és zavarhatja a nevelés-fejlesztés folyamatat.

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciot csak a sajat csoportjanak dvodapedagogusaitol vagy az
intézményvezet6tol kérjenek.

4.3.2. A sziilok kotelessége

Gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlodésének feltételeirdl.

Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését.

Tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagdgusokkal, az intézmény vezetdjével

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozodinak emberi méltdsagat és jogait.

Kiilfoldi tavozas, tartozkodas esetén bejele8ntési kotelezettsége van az varos jegyzojének €s az
intézményvezetdjének.

Ovodavaltas esetén gondoskodjon az dvodalatogatasi igazolas atadasarodl az intézményvezetének.

4.3.3. A sziilok joga

A szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magén).

Megismerje az 6voda alapdokumentumait (Pedagdgiai program, SZMSZ, Hazirend) kérésre
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

Sajat gyermeke fejlodésérdl rendszeresen, részletes és érdemi tdjékoztatast kapjon a gyermekkel
foglalkoz6 6vodapedagogustol, és/vagy az intézményvezetdjétol.

Az 6vodavezetd és az Ovodapedagdgus hozzdjarulasaval részt vegyen az oOvodai életben (pl.
nyiltnapon, rendezvényeken).

A feltételek megléte esetén a sziil6 szocialis és normativ kedvezményre jogosult.

A nevelési — oktatasi intézmény vezetdje vagy az 6vodapedagdgus hozzdjarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon. Személyesen vagy képviseld utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

A sziild joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét.
A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba biztositsa
gyermekének az iskolapszicholdgusi, oOvodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd
foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagdgusok kezdeményezésére a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha e kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a korméanyhivatal
kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

A sziiloktél elvarjuk, hogy mas gyermekét az dvoda teriiletén nem ,,nevelheti”, vonhatja
feleldsségre.

Kérjiik, hogy az 6vodai sziildi értekezleteken, tinnepélyeken, megemlékezéseken, a mobiltelefont
némitsak le, vagy kapcsoljak ki a rendezvény iddtartamara.
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Az intézmény minden berendezését a gyermekek, a sziilok, és az alkalmazottak kotelesek
rendeltetésszertien hasznalni és allagat megovni.

Ovodéankba jard gyermekek tanuljik meg tisztelni a felndtteket, szeressék és fogadjak el tarsaik
egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni. Az esetleges
konfliktusokat ne durvasdggal, erdszakossaggal oldjak meg. Kérjik a sziildket, hogy otthon is
ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

4.3.4. Kapcsolattartas formai

- Sziildi értekezletek évente 3, illetve 4 alkalommal (szeptember, januar, majus, elézetes
szil6i értekezlet junius)

- Fogadoorék elore egyeztetett idopontban, igény szerint

- Nyilt napok évente 1-2 nap

- Munkadélutan

- A Sziilok Kozosségének megbeszélése csoportonként 2 sziild képviseli az adott
csoportot. A Sziilok K6zossége maguk koziil vezetdt valaszt, aki aldirdsi joggal
kapcsolatban.

- Az 6vodapedagogusokkal torténd személyes megbeszélés.

- Faligjsag

- Telefon

- E-mail vagy Messenger

4.3.5. Pedagogiai programhoz kapcsolodo 6vodan kiviili rendezvények
A hazirendben rogzitett szabalyok érvényesek az 6vodan kiviil szervezett sétakon, kirandulasokon.

A kirandulasokon, amelyeket az 6voda a pedagdgiai programjaban eléirtak alapjan szervez, minden
ovodasnak részt kell vennie.

Csoportkirandulasok az 6voda éves munkatervében rogzitett idopontokban lehetnek, ha a csoportba
jar6 gyermekek sziilei irasban véllaljak a kirandulés koltségeit.

A kirandulécsoport a gyiilekezési helytdl a visszaérkezés helyéig a kisérd ovodapedagogus
feligyelete alatt all. A csoport tagjai egyiitt utaznak, turaznak, megnézik a nevezetességeket. A
csoporttdl eltavozni csak akkor lehet, ha a kiséré ovodapedagogus megengedi.

A gyermeknek csak rendkiviil indokolt — orvosi igazolason vagy méltanyossagi alapon elbiralhato
szil6i kérésen alapuld — esetben lehet megengedni azt, hogy a kirandulas helyett az 6voda mas
foglalkozasan vegyen részt.

Az 6vodatol 30 km tavolsagot meghalado csoportkirandulés szervezéséhez a Sziil6k Kozosségének
tagjai kiséroként vegyenek részt. Figyelembe véve azt, hogy a 25 f6s gyerekcsoport esetén a 3 {6
6vodai alkalmazott mellé minimum 2f6 sziild csatlakozzon. A csoport 6vodapedagodgusai
valaszthatjak azt az alternativat is, hogy minden gyermek mellé kérnek egy sziilot kiséronek.

4.4. Téritési dijakkal kapcsolatos szabalyozas

A gyermekek étkeztetése az 6vodaban
e A gyermekek szdmara az 6vodaban haromszori étkezést biztositunk.
e Lehetdség van sziiletésnapi, névnapi kinalasra, kiranduldsok alkalmaval kiegészitd tizoraira.
Az egész csoport szdmara vitaminpdtlasra szolgald plusz gytimoélcs, zoldség behozatalara.
o Az ételmintat 48 oran keresztiil hiitdben megdrizziik. Az ételminta elrakdsa az otthonrol
hozott sziiletésnapra, névnapra szant édességre is vonatkozik.
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e Diétas étkezés: 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségiigyi eldirasokrol 15. § (1) bekezdése értelmében:

»A  fekvObeteg-ellatast nyujtd intézményben, személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatast, gyermekvédelmi szakellatast, illetve szocidlis szakositott ellatast nyujtd intézményben,
valamint a nevelési-oktatasi intézményben minden, szakorvos altal igazolt diétas étkezést igényld
személy szamara az allapotanak megfeleld diétas étrendet kell biztositani a (2)-(5) bekezdésben,
valamint a 16. § (5) és (6) bekezdésében foglaltak betartdsaval.

(1a) * Taplalékallergia és -intolerancia esetén az (1) bekezdésben foglaltakat kizarolag a fogyasztok
¢lelmiszerekkel kapcsolatos tdjékoztatasarol, az 1924/2006/EK ¢és a 925/2006/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelet modositasardl és a 87/250/EGK bizottsagi iranyelv, a 90/496/EGK
tandcsi iranyelv, az 1999/10/EK bizottsagi iranyelv, a 2000/13/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
iranyelv, a 2002/67/EK ¢és a 2008/5/EK bizottsagi irdnyelv és a 608/2004/EK bizottsagi rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl szol6, 2011. oktober 25-1 1169/2011/EU eurodpai parlamenti és tanacsi
rendelet II. Mellékletében felsorolt allergidt vagy intoleranciat okozd anyagok és termékek
vonatkozasaban kell alkalmazni.

(2) A diétas étrendet az Intézmény ugy is biztosithatja, hogy ha az Intézmény féz6konyhajan vagy
az Intézményt ellatd Kozétkezteténél nem biztositottak a diétds ételek eldallitasahoz sziikséges
személyi, targyi, miiszaki feltételek, az Intézmény azt mas - ilyen feltételekkel rendelkezd -
Kozétkeztetotdl rendeli meg.

(3) Az (1) bekezdés szerinti diétas étrend Gsszeallitdsa soran csak olyan élelmiszer hasznalhato fel,
amely az adott diétas célra alkalmas.

(4) A diétas étrendet alkotd ételeket a megadott diétara vald alkalmassagot befolyasolo anyag
kizarasaval kell elkésziteni, tarolni, szallitani, atadni a végsé fogyasztonak, kizarva az ételek ilyen
anyaggal vald szennyezddésének lehetdségét.

(5) A gluténérzékenyek részére szant diétas ételek készitéséhez bliza, rozs, arpa, zab vagy ezek
keresztezett valtozatait tartalmazo élelmiszerek koziil csak a gluténérzékenyeknek szant
¢lelmiszerek Osszetételérdl és cimkézésérdl szolo unids rendelet szerinti ,,gluténmentes” jeldléssel
ellatott élelmiszerek hasznalhatok fel.

(6) * A diétas étrend Osszeallitdsanal a valtozatossagi mutatéra, valamint a naponta biztositando
¢lelmiszerekre, élelmiszercsoportokra vonatkozd eldirasokat a diétat igényld személy allapotanak
¢€s a ra vonatkoz6 diéta tipusanak megfelelen kell betartani.”

e 2016. XII. 16-tol hatadlyos modositas 22. pontja kiegészitette a ,,szakorvos” meghatdrozasat:

,,22. * szakorvos:

a) endokrinoldgia és anyagcsere-betegségek raépitett szakképesitéssel rendelkez6 szakorvos,
b) gasztroenteroldgia alap szakképesitéssel rendelkez6 szakorvos,

¢) diabetologiai szakorvosi licenccel rendelkez6 szakorvos,

d) allergologia és klinikai immunolégia raépitett szakképesitéssel rendelkezd szakorvos;”

A rendelet értelmében csak azon gyermekek szamara tudjuk biztositani a diétas étkezést, akik a fent

felsorolt szakorvosi véleménnyel rendelkeznek. Az érvényes szakorvosi véleményt az intézmény
gazdasagi ligyintézé részére kell leadni.
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e Azingyenes vagy kedvezményes étkezés csak az érvényes hatarozat, igazolas bemutatasa utan
vehetd igénybe, ellenkezo esetben a teljes étkezési dijat ki kell fizetnie a sziilonek.

e A kedvezményes étkezéssel kapcsolatos lehetéségekrdl, szabalyokrél az dvoda
gyermekvédelmi feleldse és a gazdasagi ligyintézo ad tajékoztatast.

e Hidnyzas esetén az étkezés lemondhaté minden nap 10%-ig telefonon vagy személyesen. A
hidnyzasok miatti lemondas a kdvetkezd naptol érvényes. Be nem jelentett hidnyzas esetén a
sziil6 az étkezési téritési dijat koteles kifizetni.

e FEtkezési téritési dij befizetése minden hoénapban az arra kijeldlt napon vagy csoportos
beszedési megbizassal torténik. A pontos idopont megjeldlése a hirdetotablakon kertil
kifiiggesztésre. Potbefizetésre a székelyintézményben (Paks, Vorosmarty utca 9-11.) van
lehetdség postai csekk formajaban.

Az étkezések ideje
Tizorai: 8%0-9%
Ebéd: 129
Uzsonna: 15%°-16%

A nem étkezé gyermekek 1130-12% kozott vihetdk el az dvodabol.

4.5. A szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 21/B. § (1)
bekezdése alapjan ingyenes intézményi gyermekétkeztetés biztositott 6vodai nevelésben részesiild
gyermek szamara, ha

a. a.) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

a. b.) tartoésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

a. C.) olyan csalddban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

a. d.) olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi €és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at

vagy
a. e.) nevelésbe vették;”

Fenntartoi dontés alapjan a megfeleld hatosagi igazolas bemutatasaval illetve a nyilatkozat
alairasaval a sziilé/gondviseld biintetdjogi feleldssége tudatdban kijelenti, hogy a kozolt adatok a
valosadgnak megfelelnek és szocidlis/normativ kedvezmény idénybevételére jogosult.

4.6. A gyermek tivolmaradasanak, kérésének igazolasara vonatkozo
eléirasok

Ha a sziild gyermekét barmely ok miatt nem kivanja 6vodaba hozni, lehetéség szerint 3
munkanappal azt megel6zden (de legkésdbb a tervezett tavollétet megel6z6 munkanap 10 oraig) be
kell jelenteni az 6vodaba személyesen vagy telefonon.

Ha a gyermek tdvolmaradasa elére nem lathato (pl. betegség miatt), azt legkés6bb az adott napon
10 o6raig be kell jelenteni. Ezen feltétel betartasa esetén a sziild a kovetkezd naptdl mentesiil a téritési
dij befizetése aldl. Betegség utan az 6voda foglalkozédsainak latogatasdhoz orvosi igazolés
sziikséges.
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A két hetet meghaladé huzamosabb tavollétet — nyari iddszak kivételével — az intézményvezetd
engedélyezheti sziil6i kérvény alapjan.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben
igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, tovabba, ha a tanuld igazolatlan mulasztisa egy
tanitasi évben eléri a tiz tanitasi orat vagy egyéb foglalkozast, az 6voda vezetdje, az iskola igazgatoja
- a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag
szervezetérdl és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban - értesiti

a) ovodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot
¢s a gyermekjoléti szolgalatot,

(4b) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztiasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda vezetdje a
mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

(4c) Haa gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, s igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti
a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.”

Ha a gyermek az évodai foglalkozasrol tadvol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztés igazoldsa minden évodakoteles gyermekre egyformén kotelezo, akit nem mentettek fel
az ovodakotelezettség alol, akar négy orat, akar tobbet tartozkodik az 6vodaban.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a szilo irasbeli kérelmére a gyermek a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a
tavolmaradasra,

b) a gyermek beteg volt, és azt a hdzirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott 6vodaba jarasi
kotelezettségének eleget tenni.

4.7. Az ovoda felvételi kotelezettségével kapcsolatos szabalyok

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a
gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utols6 évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel.

Az dvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a 3. életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnyaban tartdzkodasi hellyel rendelkezd
haroméves és annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betolti, a nevelési év kezdo
napjatol legalabb napi négy ordban dvodai foglalkozdson vesz részt.

A kotelezd 6vodai nevelés korai fejlesztésben és gondozasban is teljesithetd.

4.7.1. Az 6vodai beiratas

A felvételi és eldjegyzési naploba az Onkorméanyzat vagy allami szerv altal kijelolt beiratasi
idoszakban zajlik. Szabad féréhely esetén évkozben is lehet felvenni gyermekeket, az
intézményvezetd hatdrozata alapjan. A beiratdshoz be kell mutatni a gyermek nevére kiallitott
személyi azonositot €és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt, TAJ kartydjat, a szl személyi
igazolvanyat, lakcimkartydjat.

A sziil0 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles
beiratni az 6vodaba. Az dvodai nevelésre kotelezett gyermeknek legalabb napi négy oraban kell
részt venni az 6vodai nevelésben.
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4.7.2. A felvétel és elutasitas rendje

2011. évi CXC. torvény, a nemzeti koznevelésrdl a kotelezd dvodaba jarast az alabbi mddon
szabalyozza:

8. § (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel
rendelkezd haroméves €s anndl idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesitheto.

8. § (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban 6vodai foglalkozason vesz részt. A sziild —
targyév majus 25. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elott tartva,
annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik é€letévét betolti, a
Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az
ovodai foglalkozason vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd vagy a védénd
rendelhetd ki, és a fliggd hatalyt dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol.
(2a) A (2) bekezdésben foglalt dontés ellen kozigazgatasi pert a dontés kozlésétdl szamitott tizendt
napon beliil lehet meginditani. A felmentést engedélyezd szerv dontését a birosag nem valtoztathatja
meg.

Kotelezo felvételt biztosito ovoda Kt. 49.§ (3.)

Eletvitelszerii tartozkodasi helynek mindsiil, ha a gyermek a kotelezé felvételt biztosité dvoda
korzetében talalhatd ingatlant otthonaul hasznalja, €s a szdban forgd ingatlant az évodaba vald
beiratkozas elsd hatarnapjat megel6z6 harom honapnal régebb 6ta a gyermek lakohelyeként, vagy
tartozkodasi helyeként szerepel a lakcimnyilvantartasban.

Az életvitelszeriiség ellendrzése Kt. 49. § (3.)

Ha valamely tény arra enged kovetkeztetni, hogy a gyermek nem a lakcimnyilvantartadsban szerepld
helyen (6vodai korzetben) lakik életvitelszertien, gy az Ovodavezetd jogosult felszolitani a
gyermek sziiljét, hogy az életvitelszerli korzetben lakés tényét 15 napon beliil a védéndi ellatés
igénybevételérdl sz616 nyilatkozat bemutatasaval igazolja.

Ha e nyilatkozatot a sziil6 nem mutatja be, gy az 6vodavezetd, illetve az altala, vagy a fenntartd
altal szervezett bizottsag az életvitelszerli korzetben lakast jogosult csaladlatogatas
kezdeményezésével ellendrizni. Amennyiben a csalddlatogatast a sziil6 harom felajanlott idépont
koziil egyikben sem teszi lehetdvé, a kotelezd felvételt biztositdé dvoda az oOvodai felvételt
megtagadhatja.

A csoportok férohelyének meghatarozasakor a torvényi szabalyozast €s a fenntart6 altal jovahagyott
csoportlétszamokat vessziik figyelembe.

Ha van szabad féréhely a 2,5 éves gyermek is felvételt nyerhet.

Elonyt élvez az a gyermek, akinek a testvére az intézménybe jar.

Fel kell venni azt a gyermeket, aki halmozottan hatranyos helyzetli vagy a sziil6 valamilyen
fogyatékkal él.

Aki a fenti szempontok szerint nem nyer felvételt, az irasbeli hatarozatot kap az elutasitasrol.
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4.7.3. Az évodai elhelyezés megsziinése
Az o6vodai nevelés jogviszony a kovetkezd esetekben sziinik meg:

- A gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan Kt. 53.§ (1.)

- Ajegyz6 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol vald kimaradésara.

- Aszild irdsban bejelenti, hogy gyermeke kimaradt a bejelentésben megjeldlt napon Kt. 74. §
(1)

- Az o6vodai elhelyezést fizetési hatralék miatt az 6vodavezeté- a sziilé eredménytelen
felszolitasa €s a gyermek szocidlis helyzetének vizsgalata utan megsziintette, a megsziinés
targyaban hozott jogerds dontés jogerdre emelkedésének napjan. Kt. 74. §(1.)

- A gyermeket nem vették fel az iskolaba annak a nevelési évnek az utolso napjan, amelyben a
nyolcadik ¢életévét betolti Kt. 74. §(1.)

- Az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.

4.7.4. A gyermekek atvétele, atadasa

A gyermek atvétele mas intézménybol hivatalos atjelentkezés utjan torténik, melynek
nyomtatvanyat az atvételben €rintett 6vodavezetok toltik ki és kiildik meg kolcsondsen egymasnak.
Az 6vodai elhelyezés a sziild kérelmére masik dvodéaba torténd atvétellel megsziinik.

Ha az 6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével egyidejlileg az
ovoda nyilvantartasabol tordlni kell.

5. A GYERMEKEK JUTALMAZASAINAK ELVEI ES FORMAI
A gyermekek jutalmazasanal az egyenlé banasmaod elvének figyelembevételével jarunk el.

A mindennapi gyakorlatban figyelembe kell venni a gyermek oOnmagahoz képest valo
teljesitményét. Erdfeszitéseit nem az elért eredmények, teljesitmény, hanem a befektetett
er6feszitések tiikrében kell elismerni, vigyazva arra, hogy dnértékelésében senki ne sériiljon.

A jutalmazds formaja a mindennapi életben jelenlévd nevelési modszerek kiilonbozé formai: -
tekintet valtas, simogatas, elismerd mosoly, buzditas. Ezek egylittesen mind a gyermeki viselkedés
pozitivumainak a megerdsitését szolgaljak.

A gyermek munkéja elismeréseként jutalomfeladatokkal bizhato meg pl. a konyhaba kimehet
uzsonnaért, tizoraiért, repetaért stb.

6. A GYERMEKEK FEGYELMEZESENEK FORMAI ES ALKALMAZASANAK
ELVEI

Az O6vodapedagogus feladata a gyermekkel megismertetni azokat az elvarasokat, amelyek
elengedhetetlenek a kozosségi élet szempontjabol. A kozosségi élet szabalyainak alkotdsaban a
gyermekek aktivan vegyenek részt. A szabdlyok, €és az elvart viselkedési modok alakitasaban a
kovetkezetességnek kell érvényesiilnie, elsésorban a példamutatas és példaallitas altal.

Agresszio és balesetveszély esetén a cselekvés folytatdsat azonnal meg kell akadalyozni. Minden
esetben tudatositva az elvart viselkedés helyes szabalyait.

A fegyelmezés leggyakoribb formai: megrovo figyelmeztetés, elbeszélgetés, rosszallo tekintett,
szituaciobol torténd kiemelés.

Testi fenyités, megalazoé biintetés vele szemben nem megengedhetd.
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7. A GYERMEK JOGAI ES KOTELESSEGEI

7.1. A gyermek jogai

A nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak, dvodai
¢letrendjét jaték, pihendidd, testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak
¢s fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

A gyermek a jogait ugy gyakorolhatja, jogaival ugy ¢élhet, hogy azzal masok érdekeit ne sértse,
valamint mast ne akadalyozzon jogai gyakorlasaban.

Nemzetiségi hovatartozasdnak megfeleld megkiilonboztetett nevelésben és oktatasban részestiljon.
Allapotanak, személyes adottsiganak megfeleld megkiilonboztetett ellatisban — kiilonleges
gondozasban, rehabilitacids célu ellatasban — részesiiljon, €s életkoratdl fliggetlentil a pedagogiai
szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

Egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon.

Az 6voda e gyermeki jog érvényesitése érdekében védod és 6vo eljarasokat hataroz meg.
Képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld differencialt fejlesztésben részestiljon.

A nevelési — oktatasi intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben, a sziild6 kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a gyermekeket terheld koltségek
megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének hasznalatara vagy a
részletekben valo fizetésre.

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat, jogait tiszteletben kell tartani.

7.2. A gyermeki felelosokkel kapcsolatos szabalyok

A gyermeki munka 6nként, orommel, szivesen végzett aktiv tevékenység. A személyiségfejlesztés
fontos eszkdze a munka és a munka jellegii jatékos tevékenység, melynek tartalma az dnkiszolgalas,
a naposi munka, az alkalmi megbizatasok teljesitése, segités az Ovodapedagdgusoknak és a
dajkaknak, valamint a novény ¢és allatgondozas €s kerti munka a csoporttarsakkal egyiitt, értiik.

7.3. A gyermek értékelésének rendje
A gyermekek értékelését az Ovodapedagdgusok végzik a gyermek fejlddésének nyomon kdvetésérdl
késziilt feljegyzések és megfigyelések alapjan.

Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd, hallds, 1atds, mozgasfejlddésének eredményét — sziikség
szerint, de legalabb félévenként rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket,
megallapitasokat, javaslatokat.

7.4. Tankotelezettséggel kapcsolatos szabalyok

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, tankdtelessé
valik.

A tankotelezettség teljesitése a nevelési év elsd tanitdsi napjan kezdddik. A sziilé kérelmére a
felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai
nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét az iskolakezdés évében januar 31-ig nyujthatja be a
felmentést engedélyezd szervhez. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakértdi
bizottsag rendelhetd ki, és a fliggd hatalyu dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog
gyakorlasarol. Ha a szakértdi bizottsadg a sziiloi kérelem benytjtasara nyitva allo hataridd elott a
gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem
benyujtasara nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd
szerv a szild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.
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Az eljaras a sziil6 kérelmére indul. A sziilé6 barmilyen indok alapjan vélelmezheti, hogy gyermeke
szamdara az iskola megkezdése még nem indokolt. Az eljarast meginditd kérelemben barmilyen
relevans ok, koriilmény, allapot, tény megfogalmazhatod, amely indokolttd teszi az iskolakezdés
halasztasat. Az eljarasban ezen koriilmények vizsgalatara keriil majd sor. A sziil6 a kérelméhez
barmilyen altala 1ényegesnek tartott dokumentumot mellékelhet, elkérheti az 6vodatol a gyermek
fejlédését nyomon koveté nyomtatvanyt is, és azt is csatolhatja. Igy az Oktatasi Hivatalban a
kérelemmel foglalkoz6 szakemberek kdzvetve az 6voda véleményére is figyelemmel lesznek. Az
ovoda altal kidllitott és a gyermek ovodai fejlddését nyomon kdvetd nyomtatvanynak a kérelemhez
csatolasa nem kotelezd, hiszen nem csak olyan koriilmény, allapot, tény meriilhet fel, amelyet ez a
dokumentum tdmaszt ala.

Az Oktatéasi Hivatal eljarasa kozigazgatasi hatosagi eljaras. Ha az Oktatasi Hivatal ugy itéli meg,
hogy a megalapozott dontéshez kiilonleges szakértelemre van sziikség, akkor a teriiletileg illetékes
szakértdi bizottsaghoz fordul, amelynek munkatarsai megfeleld szakértelemmel rendelkeznek
ahhoz, hogy megitéljék a gyermek fejlettségét. A szakértdi bizottsdg komplex pedagodgiai —
gyogypedagogiai — pszichologiai, sziikség szerint orvosi vizsgdlat alapjan alakitja ki
szakvéleményét, €s az Oktatasi Hivatal ez alapjan dont.

8. AZ EGESZSEGES ELETMODRA NEVELEST SZOLGALO INTEZMENYI
SZABALYOK

A gyermekek egészséges életmodjanak, testi, lelki- szocidlis egészségének megalapozasa, testi
fejlodeéstik eldsegitése, egészségiik védelme, az egészséges ¢€letvitel (szokéasok) kialakitasa az
ovodai életet kovetd életszakaszokra is. Tapasztalatszerzés utjan lehetové tessziik a gyermekek
szamara, hogy a sajat cselekedeteikkel, viselkedésiikkel hozzajaruljanak a fenntarthatosaghoz.

Az 6vodai nevelés minden teriiletén biztositja az 6vodapedagdgus az egészséges é€letmdd és
kulturalt ¢letvitel, valamint betegségmegeldzes feltételeit.

A déleldtti és a délutani jatéktevékenység alkalmaval amennyiben az id6jarasi viszonyok lehetdvé
teszik a gyermekek az 6vodapedagdgusok feliigyelete mellett az 6voda udvaran, jatékos, testmozgas
¢s leveg6zés keretében toltenek el idot.

Az 6vodaban torekedni kell az egészséges életmddra nevelési elvek betartdsdra, a gyermekek
szamara rendezett programokon tilos a népegészségiligyi termékado hatalya ala tartozd termékek,
pl. energiaitalok téritésmentes fogyasztasra ajanlasa.

9. EGYEB SZABALYOK

9.1. Reklam jellegii tevékenységek szabalyozasa

Az ovodavezetd, illetve a tagévoda vezetok engedélyének megkérése utan, csakis az 6voda
profiljaval, tevékenységével, mitkddésével kapcsolatos, illetve azzal dsszefliggd reklamszovegek,
anyagok keriilhetnek ki az 6vodak hirdetétablaira. Ovodavezetdi, tagovoda vezetdi alairassal,
pecséttel.
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. ZARO RENDELKEZESEK

A Hazirendet az 6voda vezet6sége allitja 6ssze és a nevel6testiilet fogadja el.

A Hazirend elfogadésakor illetve modositasakor az 6voda Sziiléi Kozossége €s a Német
Nemzetiségi Onkormanyzat véleményezési jogot gyakorol.

Jelen Hazirend a fenntarto egyetértését kovetéen 2020. marcius elsejétdl érvényes.

A Hazirend megvalosulasat a nevelbtestiilet sziikség szerint, de nevelési évenként legalabb
egyszer értékeli, feliilvizsgalja.

Rendkiviili feliilvizsgéalatot kezdeményezhet a neveldtestiilet (3 £6) €s a sziildk (5 f6) kisebb
csoportja.

A Hazirend modositasara akkor keriil sor, ha a jogszabaly eldirja vagy fenntarto, a sziilék
képviseldik utjan, illetve a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz.
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11. Legitimécio6
A fenti Hazirendet az 6voda nevelbtestiilete megismerte, az 1/2020.(1.27.) szdmu hatarozatival
elfogadta.

Paks, 2020. januar 27.
CaF e N Wi
Paksi Napsugir Ovoda

Szakter Szilvia
Alairas

A Sziilok Koz8ssége a Hazirend tartalmat megismerte, 2020. januér 21-én tartott {ilésén tamogatd
véleményét kinyilvanitotta,

Paks, 2020. januar 28. .
Wi 7

Sziilok Kizossége
Alairds

Paksi Napsugar Ovoda Hazirendjét Paks Varos Onkormanyzata Képviseld- testiilete
Humanpolitikai Bizottsaga 18/2020.(111.03.) szam( HB hatarozataval jovahagyta.

Paks, 2020. marcius 3.

Humanpolitikai Bizottsag
Alairas

A fenti Paksi Napsugar Ovoda Hazirendjét az intézményvezetd jovahagyja.

Paks, 2020. mércius 4.

E. J !;‘
Mo!m{r drienn
Paksi Napsugar Ovodajl intézményvezetdje
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k[hh-2 2020,

PAKS VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
HUMANPOLITIKAI BIZOTTSAGA

KIVONAT

Késziilt: Paks Vdros Onkormaényzata KépviselS-testiilete Humanpolitikai Bizottsadganak
2020. marcius 3-an megtartott lilésének jegyzékonyvébdl

Targy: Gvodai alapdokumentumok jévahagyasa

18/2020. (111.03.) HB hatdrozat

A Humanpolitikai Bizottsdg a Paksi Napsugar Ovoda Hazirendjét jévahagyja.

K.m:f.

Ulbert Sdndor sk.
bizottsag elndke

A kiadmany hiteléiil:

Lo b/

Péterné lker lvett
osztalyvezetd



