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1. BEVEZETES
1.1. A Hazirend célja

A nevelési és oktatasi intézmények miikddését meghatarozo jogszabalyokban megfogalmazott
gyermeki jogok és kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlatinak, az intézményi mik6dés
bels6 rendjének, az 6voda életrendjével kapcsolatos rendelkezések szabalyozasa.

Jogszabalyi hattér:
2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél
229/2012. (V11.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol
20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarél

Az 6voda életét szabalyozod belsd dokumentumok a Hézirend mellett a Pedagégiai Program, a
Szervezeti és Milkodési Szabélyzat az érdeklédd sziilok szamara hozziférheté az 6voda nevelbi
szobdjdban.

1.2. Hazirend hatalya

A hazirend teriileti hatalya

A nevelési intézménybe vald belépéstol jogszerii elhagyasig terjedd idoszakban az 6voda épiileteében
és udvarin, tovabba pedagdgiai program részeként nevelési intézményen kivil tartott
foglalkozasok, programok idejére.

A hizirend személyi hatalya

A gyermekekre, a pedagdgusokra, az intézmény valamennyi alkalmazottjra, sziilékre, az 6voda
teriiletén jogszeriien tartézkodokra terjed ki, akik a gyermekek tdrvényes képviseldjeként
gyakorolnak jogokat, illetve teljesitenek kotelezettségeket. Betartasi az intézmény minden
pedagégusinak, alkalmazottjanak és az Ovodaval egyéb jogviszonyban all6 személyek
kotelezettsége.

A hazirend idébeni hatalya
A hazirend idébeni hatalya az intézménybe torténd belépéstdl, az intézmény jogszeri elhagyasaig
terjed6 idoszakra vonatkozik.

1.3. A hazirend nyilvinossigaval kapcsolatos szabalyok

Amennyiben a sziilének a hazirenddel kapcsolatban kérdése van, a csoport 6vodapedagdgusaitol,
vagy az 6voda vezet6jétol kérhet tajékoztatast.

A hézirendet a tagovodakban, elérhetd helyen kell elhelyezni, biztositva mindenki szdmara a
hozzatérhetdséget.

Az 6voda hizirendje megtalalhaté az 6voda honlapjan: http://napsugarovi.paks.hu
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2. ALTALANOS INFORMACIOK

Az 6voda adatai

Intézmény neve: Paksi Napsugar Ovoda

OM: 200413

Intézmény székhelye: 7030 Paks, Vordsmarty utca 9-11.
Telefon: 75/510-921; 75/830-167

Intézményvezeté: Molnar Adrienn

Altaldnos helyettes: Kalmar Erika

E-mail cim: napsugar@paks.hu

Honlap: http://napsugarovi.paks.hu

Az intézmény felelds vezetdje: Paks Viros Onkorméanyzata, Képviseld-testilete altal vélasztott
vezetd: Molnar Adrienn

Az intézmény székhelye: 7030 Paks, V6rosmarty utca 9-11.
Az intézményvezetd kozvetlen munkatarsai: intézményvezeto helyettes, tagintézmény vezetdk

Tovabbi feladatellatasi helyek

Paksi Napsugéar Ovoda Dunakdmlédi Tagévodaja
7030 Paks, Béke utca. 21,

Tagdvoda vezetd: Mathé-Szentes Bianka
Telefon: 75/310 - 664

E-mail: napsugar.dunakomlod@paks.hu

Paksi Napsugar Ovoda Munkécsy utcai Tagovodija
7030 Paks, Munkacsy Mihaly utca 2.

Tag6voda vezetd: Horvathné Tamer [lona

Telefon: 75/510 — 990; 75/830 - 162

E-mail; napsugar.munkacsy(@paks.hu

Paksi Napsugar Ovoda E6tvés utcai Tagovodija
7030 Paks, E6tvis utca. 7.

Tagodvoda vezetd: Kolohné Olah Ménika
Telefon: 75/830 — 158

E-mail: napsugar.eotvos(@paks.hu

A gazdasagi Gigyintézd és az ovodatitkar székhelye: Paksi Napsugar Ovoda Vérosmarty utcai

Székhelyovoda.

3. A PAKSINAPSUGAR OVODA MUNKARENDJE

3.1. Az intézmény nyitva tartisa

A Paksi Napsugar Ovoda tagovodai hétfGtél péntekig tarté Stnapos munkarenddel egész évben
folyamatosan mtikédnek.

A nyitva tartas megéllapitdsa a sziilok munkaidejének figyelembevételével torténik, melyet az
intézményvezetd kérésére a fenntarto hagy jova.
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Feladat — ellitasi helyek nyitva tartisa
Paksi Napsugar Ovoda Vérosmarty utcai Székhelyovoda: 06%-17%

Paksi Napsugir Ovoda Dunakdmlédi Tagovoddja: 063%-16¢
Paksi Napsugar Ovoda Munkacsy utcai Tagovodaja: 06:(’-1700
Paksi Napsugar Ovoda E6tvds utcai Tagovodaja: 06°0-17%

Reggeli, délutani iigyelet

A csoportok a reggeli (6°°-7°") gyiilekezés és a délutani (16°°-17°) hazabocsatés sordn Gsszevontan
is miikddhetnek.

A csoportok létszamanak csdkkenése esetén (betegségek, iskolai sziinetek) a tagovoda vezetd
utasitasara a csoportok $sszevonhatdk, (maximum létszam 6sszevondaskor 25 f6).

Az ligyeletes csoport a tagévodak hirdet6tablain keriil kifliggesztésre.

Nyadri zaras

Az 6voda minden tagévodaja a nyéri takaritasi sziinet idejére 4 hétig zarva tart. A nydri zaras a
székhely és a tagintézmények kozott lépesozetesen kerill kijeldlésre, igy egy — egy 6vodai egység
iigyeleti rend szerint fogadja a gyermekeket.

A nyari zaras pontos iddtartamardl a sziilét legkésdbb minden év februar 15-ig tdjékoztatja az
intézmény. Amennyiben a sziilé ezen id6tartam alatt nem tudja gyermeke feliigyeletét megoldani,
2 hétre kérheti a nyitva tartdé tagdvodak egyikében vald elhelyezést az intézményvezetdhoz
benyujtott irasbeli kérelemmel.

Nevelési év rendje
A nevelési év adott év szeptember 1- tdl a kdvetkezd év augusztus 31- ig tart.

Az iskola tanitasi rendjéhez igazitva a tevékenység kozponti, jatékba integralt ismeretatadas tudatos
szervezése kiildnbdzd miiveliségterilleteken adott nevelési év oktober elsejétdl jinius 15-ig térténik.
A nevelési év tobbi napjan az iskolai sziinetekhez alkalmazkodva a fenntarté jovahagyasaval az
6voda folyamatosan nyitva tart, ugyanakkor a gyermeklétszamtol fliggben Gsszevont csoportokkal
miikodik.

Nevelés nélkiili munkanapot az 6voda évente 5 alkalommal szakmai tovabbkeépzés céljabol igénybe
vehet. A zérva tartasrol legalabb 7 nappal eldbb a sziil6t értesiti, sziikség esetén a gyermekek
feliigyeletérdl gondoskodik az intézmény.

Az 6vodaba érkezés és tavozas rendje
A gyermek megérkezését és tdvozasat minden esetben jelezni kell a gyermek nevelését ellato
ovodapedagogusnak, mert csak igy tud a gyermek jelenlétérdl, igy tud felel6sséget villalni érte.

Abban az esetben, ha nem a sziil6, gondviseld viszi haza a gyermekeket az 6vodabdl, a gyermek,
csak a sziil6 (gondviseld) irasbeli kérelme alapjan adhato ki.

A kiilsé telepiilésrészrol busszal érkezd gyerekek reggeli dtvétele és délutani dtadasa az dvoda
dolgozdjanak a feladata. A buszt lizemeltetd cég alkalmazottja az 6voda bejaratandl 5 méteres
korzetben koteles megallni és a gyermekkisérének a gyermeket atadni. A gyermekkiséronek a
jelenléte nélkill nem kiildhet be az intézménybe feliigyelet nélkiil gyermeket. A buszjarat
menetrendjében, ha valtozds torténik, akkor azt kdteles az lizemeltetd az dvoda felé megfeleld
idében jelezni, hogy a gyermekkiséré 6vodai dolgozé a megfelel idoben tudja a megfeleld helyen
a gyermeket atvenni vagy atadni.
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A gyermek érkezésekor €s tavozasakor a sziild, hozzatartozé a gyermek $ltbztetéséhez sziikséges
helyiségeket rendeltetésszertien hasznalhatja.

A nevelés fejlesztés érdekében reggel minden gyermek legkésobb 8-ig érkezzen meg az
intézménybe.

1 10 200

A nem étkezd gyermekek 117" és 127 ora kozott, az étkezd félnapos ellatast igénylo gyermekek
pedig 12%° és 13% 6ra kozott vihetdk el az 6vodabol,

A gyermek atvétele utan -az épiiletben és az udvaron egyarant - a gyermek testi épségéért a sziilot
terheli a felel6sség.

Fakultativ foglalkozasok (pl.hittan, néptanc) utan a gyermek elvitelét az 6vodapedagdgusnak be kell
jelenteni, mert csak igy értestilhet a gyermek tavozasarol.

A sziild (gondviseld) koteles gyermekét az 6voda nyitva tartasi idején beliil, legkésébb a zaras
kezdetének idépontjaig elvinni.

Az o6voda nyitvatartasi idejét meghaladoan, - egy ora idétartamig, - a gyermek feliigyeletét az
ovodaban 6vodapedagégus és dajka egyiittesen biztositja. Amennyiben a sziil6t (gondvisel6t) az
6voda dolgozdja telefonon nem éri el €s a szilld (gondviseld), barmilyen okbdl nem viszi el
gyermekeét, a gyermek feliigyeletét biztosito 6vodapedagogus, az illetékes gyermekjoléti szolgalatot
értesiti.

A sziilék kiilonélése esetén csak a birdi itélet szerint a szill6i feliigyeleti jogot gyakorld sziilonek
adhatjuk at a gyermeket. Amennyiben mindkét sziilé gyakorolhatja a feliigyeletet, az dvoda kételes
a gyermeket mindkét sziilonek kiadni. Amig gyermek feliigyeleti joga a birdséag altal nincs eldontve,
az 0voda koteles a gyermeket mindkeét sziilonek kiadni.

A nap folyaman az 6vodapedagdgussal tdrtént egyeztetés alapjéan vihetd el a gyermek.

A sziilok tartsék tiszteletben a csoport napirendjét és az 6vodai élet megzavarasa nélkiil vigyék el a
gyerekeket.

3.2, Az egyéb foglalkozasok rendje

Az Nkt. 4. § értelmében egyéb foglalkozas az egyéni vagy csoportos, pedagdgiai tartalmu
foglalkozas, amely a gyermekek fejlddését szolgalja.
Az ovodankban utazé gydgypedagégusok végeznek fejleszté foglalkozasokat valamint
gyogytestnevelést tartanak az 6vodapedagdgusaink.

Téritésmentes szolgaltatasok
- Logopédiai fejlesztés
- Vizhez szoktatés
- Ovi-foci
Téritési dij ellenében igénybe veheté szolgaltatasok
- Néptanc
- Twirling
- Logikai gondolkodast eldsegitd jatékok szakkore

7
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Fizetési kotelezettség terheli a sziildt, amit nyilatkozattal vallal. A nyilatkozatnak tartaimazza a
foglalkozasok idejét, a fizetend6 Gsszeget, és a befizetés helyét. A szolgaltatasok dijarol a befizetés
idépontjarol, és modjardl a sziilok a sziildi értekezleten, valamint hirdetmény formdjaban
értesiilhetnek a csoportok faliujsigjairdl. A foglalkozas idotartama alatt az évoda nem tartozik
felelosséggel a gyermek felligyeletéért.

Alkalomszeri téritéses szolgaltatasok

Az alkalomszerii téritéses programokra havonta, a sziilokto] beszedhetd legmagasabb dsszeget az
dvoda az 6voda sziildi szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elso sziil6i értekezleten
maximalizélja.

Programok:
- Szinhazlatogatas
- Képtar, Konyvtar és Muzeumlatogatas
- Irodalmi, zenés gyermekmiisorok
- Kirandulasok
- A csoportok éves terveihez kapcsolodé programok, foglalkozasok

Hitoktatas

Ha az 6vodaba jaré gyermekek koziil legalabb 5 £ sziil jelzi, hogy valamelyik torténelmi egyhaz
hitoktatasan kivan részt venni, akkor az intézményvezeto koteles biztositani a hitoktatas feltételeit.
A foglalkozasok megszervezésének iddpontjat az egyhaz képviseldjével és a fenntartoval kbzdsen
allapitjdk meg ugy, hogy valamennyi jelentkezd szdmdra biztositott legyen a részvétel. A
foglalkozas idétartama alatt az 6voda nem tartozik feleldsséggel a gyermek feliigyeletéert.

A hitoktatast a fenntartoval elére egyeztetett idépontban, a nevelési idon kiviil lehet megszervezni.

3.3. Az 6voda helyiségei, berendezési targyai, eszkizei és az 6vodihoz
kapcsol6do teriiletek hasznalatinak rendje

Az évoda helyiségeit mas, nem oktatasi-nevelési célra atengedni csak a gyermekek tavollétében,
fenntartoi engedéllyel lehet.

Az 6voda dolgozoi, tovabba iigyndkdok vagy mas személyek az dvoda terilletén kereskedelmi
tevékenységet nem folytathatnak (kivétel pl. az 6voda altal szervezett vasar).

Az dvoda helyiségeiben part vagy parthoz ktodo tarsadalmi szervezet nem miikddhet.

Az 6voda berendezéseit a vezetd, a tagdvoddban a tagbvoda vezeték engedélyével atvételi
elismervény ellenében lehet az épiiletekbd! kivinni.

A kiilsd igénybevevdk (hitoktaté, kilon foglalkozast tartok) kiilon megallapodas szerint
tartézkodhatnak az intézmények helyiségeiben €s létesitményeiben.

Az igénybeveviket vagyonvédelmi kotelezettség és kartéritési felelosség terheli, kotelesek betartani
a munkavédelmi és tiizvédelmi szabalyzatban foglaltakat.
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A gyermekek az intézmények létesitményeit, helyiségeit csak 6vodapedagogus feliigyelete mellett
hasznalhatjak, a fakultativ foglalkozason részt vevd gyermekek egészségéért, testi épségéért a
foglalkozast vezeto felel (hittan, néptdnc), ezt minden esetben aldirdsaval igazolja, vallalja.

A csoportszobaban tartott utolsé foglalkozas vagy tevékenység utin — az ovodapedagogus
feliigyeletével — a gyermekek a jatékokat, egyéb eszkdzoket, berendezési targyakat a helyiikre
teszik. Az dvodapedagégus feladata figyelni arra, hogy a termet a gyermekek rendben hagyjak el.

Az ovoda helyiségeit a foglalkozasok kozotti sziinetekben és a ,ledllas” idészakaban zirva kell
tartani.

A helyiségekbdl valo tavozaskor gondoskodni kell az ablakok bezarasardl és az aramtalanitasrol.

A nyari sziinet ideje alatt a gyermekek csak az iigyeleti napokon tartézkodhatnak az 6voda
épiiletében.

Az 6voda felszereléseit, eszkozeit az 6vodabdl kivinni tilos. Kivételes esetben kivihetok, de csak az
intézményvezetd irdsos engedélyével.

Az Ovoda terilletén idegen — személy- és vagyonvédelmi okok miatt - -csak engedéllyel
tartozkodhat.

4. A GYERMEKEKKEL OSSZEFUGGO SZABALYOK

4.1. Az dvoda biztonsigos mitkddése érdekében meghatirozott szabilyok

4.1.1. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat!

Az ovoddba jaré gyermekek intézményen beliili ellatasat, szlirését a fenntartd nkormanyzat és a
hazi gyermekorvosi szolgélat kdzotti megallapodas alapjan a gyermekorvos és védonéje latja el. Az
orvos és védono eldzetes idépont egyeztetés utan latja el a feladatot.

A fenntarté éltal biztositott feltételek mellett évente egy alkalommal fogorvosi sziirés torténik.

Az 6vodaban megbetegedd gyermeket — 14z, hianyas, hasmenés, kitdhartyagyulladas és borkiiités
esetén - a sziilének az értesitést6l szamitott legrovidebb id6n beliil haza kell vinni. Az
ovodapedagégus vagy a dajka addig gondoskodik a gyermek ellatasarol pl. borogatés. A kovetkezd
6vodai napon a gyogyulast aldtdmasztd orvosi igazolas bemutatdsaval kezdheti meg a gyermek az
ovodai foglalkozdsok latogatasat.

A labadozo, gyogyszeres kezelés alatt 4116 gyermek az dvodat nem latogathatja. Ilyen esetben az
ovodapedagdgus koteles erre a sziild figyelmét felhivni.

Az 6voda dolgozéi nem adhatnak be a gyermekeknek gydgyszert! Kivételt képez a tartosan beteg
gyermek, akinél a gyogyszer beaddsa €letet ment (epilepszia, asztma, stb.). Az ilyen esetben
rendelkezni kell szakorvosi igazolassal és irdsos szakorvosi Utmutatdssal, a sziild irasos
engedélyével, amelyben rdgziteni kell, hogy a gydgyszert tudtdval, és a szilld sajat feleldsségére,
adatja be az intézményi dolgozdval. Az 6vodapedagégus csak cimkével ellatott gyogyszeres dobozt,
iiveget, flakont stb. vehet at a sziil6t6], amely cimkén szerepelnie kell a gyermek nevének, adagolasi
utmutatonak, datumnak és a sziil6 alairasanak.
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A gyogyszert a gyermekek eldl zarhaté szekrényben kell elhelyezni és az adott csoport neveldi
felelnek érte.

A betegségbdl felgydgyult gyermek a kdzdsség litogatasit engedélyezo orvosi igazolassal johet
ovodaba.

Baleset, vagy eszméletvesztés, lazgdres esetén orvost, mentot hivunk. A sziilét azonnal értesitjiik.
Az 6voda dolgozéi még a sziild kérésére sem vihetik sajat kocsijukon orvoshoz a balesetet
szenvedot.

Ha a gyermek hajaban a véd6nd, vagy az 6voda dolgozoja tetiit vagy serkét taldl, értesiti a sziil6t.
A sziil5 koteles haza vinni a gyermeket, és akkor johet 6vodaba, ha tetil és serkementes. Ha a sziilé
ennek nem tesz eleget, vagy a gyermeke tobbszor visszafertézi a csoportot, a gyermekvédelmi
felelds jelzi a problémat a Csalddsegitd Szolgalatnal. Ha a sziilé otthon tetiit, serkét taldl gyermeke
hajéban, koteles értesiteni err6l az dvodat.

Csoportszobékban a sziilok csak a nevelé engedélyével tartézkodhatnak, és egészségvédelmi
szempontb6! a csoportszobakon nem jarhatnak at.

A torolkozok, dgynemiik tisztantartisa a szilld feladata heti, kétheti, illetve sziikség szerinti
rendszerességgel.

4.1.2. A gyermekek ruhdzata az 6vodiaban
A gyermekek ruhézatat a praktikussag, a kényelem és a tisztasag jellemezze.

Az atoltoztetéshez tartalék ruha sziikséges. Szobai, udvari viltoruha és a cipd egészségiigyi és
kényelmi szempontbo6l legyen megfelelé. A gyermekeknek papucs hasznélata az 6voda teriiletén
balesetveszélyes, ezért nem megengedett.

Tornafelszerelés (tornacipd, rovidnadrag, pold, tornaruha), legyen minden kisgyermeknek.
A ruhadarabok, ldbbelik a gyermek jelével, névvel legyenek ellitva, azokat az 6lt6z6zsdkban
helyezzék el az bltdzdben.

4.1.3. Az 6vodaba jarashoz sziikséges dolgok korlatozasa

A gyermek csak puha alvéjitékot, mesekonyvet hozhat az 6voddba, egyéb eszkdzt, jatékot vagy
olyan targyat, ami sajét és tarsai testi épségét veszélyezteti (gyiiril, sziro — vago eszk6z0k stb.) még
a sziilo feleldsségére sem hozhat az 6vodaba.

A gyermekek taskdjaban, zsebében, cukorkat, ragégumit, ennivaldt taroini nem szabad, mert az
udvari jatékidében kindlhatjdk egymast, ami veszélyforrés!

A behozott targyakért, eszkozokeért (filbevald, babakocsi, kerékpar, szanko, jatékok stb.) épségeeért,
az eltiinésbdl keletkezd karért felel6sséget nem vallalunk.

Kerékparok elhelyezése csak a kijeldlt helyen megengedett, de megbrzéséért felelosséget nem
vallalunk.

Az intézmény egész teriiletére szeszesitalt, drogot, egyéb tudatmodosité szert behozni, fogyasztani
tilos!

Az intézmény egész teriiletén, valamint a bejarattd] szamitott 5 méteres korzetén beliil dohdnyozni
tilos!
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4.2, Védo, ovo intézkedések

4.2.1. A gyermekvédelmi feladatok rendje
A gyermekvédelmi feladatokat ellatd személyek és elérhetoségeik:
A gyermekvédelmi felel6sok neve, elérhetosége a faligjsagon megtalalhato.
A gyermekvédelmi feleldsok telefonszama.
Az dvoda székhelyén: 75/510 — 921
Dunakémlédi Tagovodaban: 75/310-664
Munkécsy utcai Tagovodaban: 75/510- 990; 75/830-162
Eo6tvos utcai Tagovodaban: 75/830-158

Fogadoorat a sziilo kérésére, vagy az dvodapedagogusok kezdeményezésére elbre egyeztetett
idépontban tartanak.

4.2.2. Baleset megelozés

Az O6vodai tevékenységekkel egyiitt jard veszélyforrasokat, az egészségiik és testi épségiik
védelmére vonatkozé rendelkezéseket, a tiltott és elvarhato magatartasi formakat az 6vodai nevelési
év kezdetekor, valamint a nevelési évben folyamatosan ismertetjiik a gyermekekkel fejlettségiikhdz
igazodoan.

Ha a gyermeket balesetéri az 6vodapedagogus koteles elsosegélyben részesiteni, ha sziikséges
ment6t hivni, majd azt kévetéen értesiteni a sziilét.

A sziil6 elérhet6sége érdekében koteles a telefonszamat megadni, az esetleges véltozasokat az
dvodapedagogusnak jelezni.

A személyi forgalomra az arra kijel6lt ajtot kell hasznélni, és minden esetben a biztonsagi pantot
rahajtani, a kapu/ajté kodjat csak felnétt kezelheti.

4.2.3. Gyermekbalesetek esetén ellatando feladatok
A balesetet szenvedett gyermek ellatisa a gyermek feliigyeletét éppen ellatdé 6vodapedagdgus
feladata, miutan a tobbi gyermek biztonsagarol, feliigyeletérol gondoskodott.
A fenti feladatok elldtdsaban a helyszinen jelenlévé t6bbi munkatarsnak is segitséget kell nytjtania.
A balesetet szenvedett gyermek megnyugtato ellatasa utan tdjékoztatni kell az dvoda vezetdségét,
és azonnal értesiteni kell a sziiloket is.
A gyermekbalesetek jelentesének mddjat az EMMIr. 169. § (2) bekezdése tartalmazza.
A gyermekbalesetek jegyzOkdnyvezése és nyilvantartidsa az oOvodavezetoség a feladata. Az
elektronikus tton kit5ltétt, kinyomtatott, hitelesitett jegyzokdnyv egy példanyat megkapja a sziil6,
egy példanyat az dvoda irattaraban kell megdrizni.
Nem sulyos balesettel kapcsolatos feladatok:
a baleset kérilményeinek kivizsgdlasa
jegyz6konyv készitése
bejelentési kitelezettség teljesitése
Sulyos balesettel kapcsolatos tovabbi eldirasok:
azonnali jelentés a fenntartonak
legaldbb kozépfoki munkavédelmi képesitéssel rendelkezdé személy bevonasa a baleset
k6riilményeinek a kivizsgalasdba
A baleset kériilményeinek kivizsgalasanal biztositani kell a sziiloi szervezet képviseldjének
részvetelét.
A munkavédelmi felels kiilonleges feleléssége, hogy
gyermekbalesetet kdvetden intézkedjen annak megel6zésére, hogy hasonlé eset ne forduljon
eld,
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az 6voda minden alkalmazottjat tajékoztassa.

4.2.4. Katasztréfa-, tiiz-, és bombariadé esetén sziikséges teenddk szabdlyai
Katasztrofa tiiz- és bombariadd esetén az dOvodavezetdé és a tagévoda vezetd intézkedhet,
Akadalyoztatas esetén az SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend szerint kell eljamni.

Az épiilet kiiliritésének idStartamdarol, a gyermekek elhelyezésérél az intézkedést vezeto hatdsag
informacidja alapjan az intézményvezetd, tagovoda vezetok akadalyoztatisuk esetén az
intézkedéssel megbizott szemely dont.

A balesetveszély elkeriilése és elhdaritisa mindenki szamara alapvetd feladat. Baleset, tiiz- ¢€s
bombariadd esetén az elbirasok, intézkedési feladatok betartasa kotelez6! A hazirend minden
ovodahaszndléra kiterjed (dolgozok, sziilok, fakultativ foglalkozas vezetok, gyermekek), betartasa
kitelezo!

4.2.5. Rendkiviili esemény esetén sziikséges teendék

Az intézmény minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kdzvetlen
felettesének jelenteni. A rendkiviili eseményrél az intézményvezetd frtesiti a fenntartot. Az
intézményvezetd akadalyoztatdsa (tavolléte) esetén az éves munkatervben rogzitett helyettesitési
rend szerinti {igyeletes vezetonek kell eljamni, az 6vodai csoportot érintd esetben, a csoportot vezetd
ovodapedagdgust intézkedési kdtelezettség terheli.

Rendkiviili esemény (bombariado, tliz, természeti katasztrofa) esetén az épiilet kiiiritése a tlizriadd
terv szerinti utvonalon t6rténik a rendorség egyidejii értesitésével. A gyermekek a dolgozok
vezetésével hagyjak el az épiiletet. Az épiiletben senki sem maradhat, és a rendorség érkezéséig,
oda senki nem léphet be. Az épiilet kiliritésének iddtartamarodl, a gyermekek elhelyezésérol az
intézkedést vezeté hatésag informacidja alapjan az intézményvezeto-sportmenedzser, vagy
akaddlyoztatdsa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont, a rendorség egyideji ertesitése
mellett.

A bombariaddrdl és az egyéb rendkiviili eseményrdl, illetve a hozott intézkedésekrdl haladéktalanul
értesiteni kell a fenntartot.

A gyermekek biztonsagos, ideiglenes elhelyezése: az épiiletében torténik

Amennyiben az intézmény csoportszobdiban a miiszaki, miikddeési feltételek tartds hidnya miatt a
homérséklet legalabb két egymast kdvetdé nevelési, napon nem éri el a hisz Celsius-fokot, az
intézményvezetd a fenntartd, egyidejii értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el, €s a rendkiviili
sziinet elrendelésérol tajékoztatja a sziiloket. A rendkivilli sziinet id6tartama alatt az intézmeény
fenntartoja gondoskodik, a sziilok kérésére a gyermekek, feliigyeletérdl és étkeztetésiik
megszervezésérol.

4.2.6. Egészségiigyi feliigyelet

Paks Varos Onkorményzata a Héziorvosi Szolgalattal kotott megéllapoddsa alapjan végzi el a
gyermekek sziirGvizsgalatit a fogorvos évente egy alkalommal a védéndé negyedeévente. A
vizsgalatok eredményérdl a sziil6t az 6vodapedagdgusok szdban tdjékoztatjak.

Esetenként fellépé fertozd betegségben (pl. kotohartya — gyulladas, baranyhimlé) szenvedo, vagy
arra utal6 tiinetekkel biré gyermek kozosségbe nem mehet.

Abban az esetben, ha az 6vodapedagdgus veszi €szre a betegségre utalé tiineteket, a betegség
fajtajatol fiiggden gondoskodnia kell a gyermek elkiilonitésérdl, és a sziil6 értesitésérol.
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4.3. Pedagdgiai programhoz kapcsolodoé 6vodai rendezvények

4.3.1. Az dvoda és a csalad kozds nevelési elvei, egyiittmiikédés a csaladdal

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a legmegfeleldbb modszerekkel neveljiik, sziikséges az igazi
egylittmikddeés, nyitottsag és Oszinteség. Probléma esetén keressék az 6vodapedagogust, illetve az
intézmény vezetdjét.

A sziiloknek lehetdséget adunk és kérjiik, hogy az 6vodaban foly6 pedagdgiai munka kialakitisaban
a megfelel6 forumokon Gtleteikkel segitsék el6 a kz6s munkat.

Keérjiik a kedves sziiloket, hogy az ovodapedagogusokat munkajuk kézben ne vonjik el a
gyermekcsoporttol, mert balesetet idézhet eld és zavarhatja a nevelés-fejlesztés folyamatat.

A gyermekiikkel kapcsolatos informécidt csak a sajat csoportjanak dvodapedagogusaitdl vagy az
intézményvezetotol kérjenek.

4.3.2. A sziilok kitelessége

Gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlodésének feltételeirdl.

Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését.

Tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal, az intézmény vezetdjével

Kiilfoldi tdvozas, tartézkodas esetén bejeleSntési kotelezettsége van az viros jegyz6jének és az
intézményvezetbjének.

Ovodavaltés esetén gondoskodjon az 6vodalatogatasi igazolas dtadasardl az intézményvezetdnek.

4.3.3. A szillok joga

A szabad dvodavalasztas (éllami, egyhazi, magan).

Megismerje az 6voda alapdokumentumait (Pedagdgiai program, SZMSZ, Hézirend) kérésre
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrl.

Sajat gyermeke fejlodésérdl rendszeresen, részletes €s érdemi tdjékoztatist kapjon a gyermekkel
foglalkozo 6vodapedagdgustol, és/vagy az intézményvezetojétol.

Az Ovodavezet6 és az 6vodapedagdgus hozzdjarulasaval részt vegyen az dOvodai életben (pl.
nyiltnapon, rendezvényeken).

A feltételek megléte esetén a sziild szocialis és normativ kedvezményre jogosult.

A nevelési — oktatasi intézmény vezetdje vagy az 6vodapedagdgus hozzajarulasival részt vegyen a
foglalkozasokon. Személyesen vagy képvisel6 Utjan - jogszabdlyban meghatarozottak szerint részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban.

A sziild joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagbgiai szakszolgalat intézményét.
A sziilo kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanicsaddson, tovabba biztositsa
gyermekének az iskolapszichologusi, dvodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejlesztd
foglalkozasokon valé részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagdgusok kezdeményezésére a
neveldtestlilet erre javaslatot tesz. Ha e kotelezettségének a sziil6 nem tesz eleget, a kormanyhivatal
kotelezi a szlilot kotelezettségének betartdsara.

A sziiloktol elvarjuk, hogy mas gyermekét az 6voda teriiletén nem ,nevelheti”, vonhatja
felelosségre.

Kérjiik, hogy az 6vodai sziiloi értekezleteken, iinnepélyeken, megemlékezéseken, a mobiltelefont
némitsak le, vagy kapcsoljak ki a rendezvény idGtartamara.
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Az intézmény minden berendezését a gyermekek, a sziilék, és az alkalmazottak kotelesek
rendeltetésszeriien hasznalni és allagat megovni.

Ovodankba jaré gyermekek tanuljak meg tisztelni a felnStteket, szeressék és fogadjdk el tirsaik
egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni. Az esetleges
konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal oldjak meg. Kérjiik a sziiloket, hogy otthon is
ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

4.3.4. Kapcsolattartas formai

- Sziil6i értekezletek évente 3, illetve 4 alkalommal (szeptember, januar, majus, eidzetes
sziiloi értekezlet junius)

- Fogadoorik elore egyeztetett idépontban, igény szerint

- Nyilt napok évente 1-2 nap

- Munkadélutin

- A Sziilok Koz6sségének megbeszélése csoportonként 2 sziil képviseli az adott
csoportot. A Sziilok Kozossége maguk kozill vezet6t valaszt, aki aldirasi joggal
kapcsolatban.

- Az dvodapedagogusokkal tortend személyes megbeszélés.

- Faliujsag

- Telefon

- E-mail vagy Messenger

4.3.5. Pedagdgiai programhoz kapesol6dé 6vodan Kiviili rendezvények
A hazirendben rogzitett szabalyok érvényesek az dvodan kiviil szervezett sétdkon, kiranduldsokon.

A kirandulasokon, amelyeket az 6voda a pedaggiai programjdban eldirtak alapjén szervez, minden
ovodasnak részt kell vennie.

Csoportkirandulasok az 6voda éves munkatervében rogzitett idépontokban lehetnek, ha a csoportba
jaré gyermekek sziilei irasban vallaljak a kirandulas koltségeit.

A kirandulocsoport a gyiilekezési helytdl a visszaérkezés helyéig a kiséré 6vodapedagdgus
feliigyelete alatt all. A csoport tagjai egylitt utaznak, tirdznak, megnézik a nevezetességeket. A
csoporttol eltdvozni csak akkor lehet, ha a kisérd dvodapedagbgus megengedi.

A gyermeknek csak rendkiviil indokolt — orvosi igazolason vagy méltinyossagi alapon elbiralhatd
sziiloi kérésen alapuld — esetben lehet megengedni azt, hogy a kirdndulds helyett az dvoda mas
foglalkozasdn vegyen részt.

Az dvodatol 30 km tavolsagot meghalado csoportkirdndulds szervezéséhez a Sziilok Kézdsségének
tagjai kiséroként vegyenek részt. Figyelembe véve azt, hogy a 25 fos gyerekcsoport esetén a 3 o
ovodai alkalmazott mellé minimum 2f5 sziilé csatlakozzon. A csoport Ovodapedagogusai
vélaszthatjak azt az alternativat is, hogy minden gyermek mellé kémek egy sziilot kisérdnek.

4.4. Téritési dijakkal kapcsolatos szabalyozas

A gyermekek étkeztetése az dvodaban
A gyermekek szamara az 6vodaban haromszori étkezést biztositunk.
Lehetdség van sziiletésnapi, névnapi kinalasra, kirandulasok alkalmaval kiegészit6 tizéraira.
Az egész csoport szamara vitaminpotlasra szolgdlo plusz gyiimdlcs, zoldség behozatalara.
Az ételmintat 48 oran keresztiil hiitdben megorizzitk. Az ételminta elrakasa az otthonrol
hozott sziiletésnapra, névnapra szant édességre is vonatkozik.
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Dietas etkezes: 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kézétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségligyi eldirasokrol 15. § (1) bekezdése értelmében:

~A fekvobeteg-ellatast nyijto intézményben, személyes gondoskoddst nyujto gyermekjoléti
alapellatast, pyermekvédelmi szakellatast, illetve szocidlis szakositott ellatast nyijto intézményben,
valamint a nevelési-oktatasi intézményben minden, szakorvos dltal igazolt diétas étkezést igényld
személy szamadra az allapotanak megfelelo diétas étrendet kell biztositani a {2)-(5) bekezdésben,
valamint a 16. § (5) és (6) bekezdésében foglaltak betartasaval.

(1a) * Taplalekallergia és -intolerancia esetén az (1) bekezdésben foglaltakat kizardlag a fogyasztok
élelmiszerekkel kapcsolatos tdjékoztatasardl, az 1924/2006/EK és a 925/2006/EK eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet médositasardl és a 87/250/EGK bizottsdgi iranyelv, a 90/496/EGK
tanacsi iranyelv, az 1999/10/EK bizottsagi iranyelv, a 2000/13/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
irdnyelv, a 2002/67/EK és a 2008/5/EK bizottsagi iranyelv és a 608/2004/EK bizottsagi rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl szold, 2011. oktéber 25-i 1169/201 1/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelet II. Mellékletében felsorolt allergidt vagy intolerancidt okozé anyagok és termékek
vonatkozéasdban kell alkalmazni.

(2) A dietas étrendet az Intézmény ugy is biztosithatja, hogy ha az Intézmény féz6konyhdjan vagy
az Intézményt ellaté Kozétkeztetonél nem biztositottak a diétds ételek eldallitasahoz sziikséges
személyi, targyi, miiszaki feltételek, az Intézmény azt mas - ilyen feltételekkel rendelkezd -
Kozétkeztet6tol rendeli meg.

(3) Az (1) bekezdés szerinti diétas étrend Osszeillitdsa soran csak olyan élelmiszer hasznalhato fel,
amely az adott diétas célra alkalmas.

(4) A diétas étrendet alkotd cteleket a megadott dietara valé alkalmassagot befolyasolé anyag
kizéarasaval kell elkésziteni, tarolni, széllitani, atadni a végsd fogyasztonak, kizarva az ételek ilyen
anyaggal val6 szennyezddésének lehetdségét.

(5) A gluténerzékenyek részére szant diétas ételek készitésehez buza, rozs, arpa, zab vagy ezek
keresztezett viltozatait tartalmazo élelmiszerek koéziil csak a gluténérzékenyeknek szant
élelmiszerek Osszetételérdl és cimkézésérdl sz016 unids rendelet szerinti ,,gluténmentes” jeldléssel
ellatott élelmiszerek hasznalhatok fel.

(6) * A diétas étrend Osszedllitasanal a véltozatossdgi mutatora, valamint a naponta biztositando
élelmiszerekre, élelmiszercsoportokra vonatkozo eldirasokat a diétat igénylé személy allapotanak
és a ra vonatkozo diéta tipusanak megfelelden kell betartani.”

2016. XII. 16-tol hatalyos modositas 22, pontja kiegészitette a ,,szakorvos” meghatarozasat:

»22. ¥ szakorvos:

a) endokrinologia és anyagcsere-betegségek raépitett szakképesitéssel rendelkezd szakorvos,
b) gasztroenteroldgia alap szakképesitessel rendelkez6 szakorvos,

c) diabetoldgiai szakorvosi licenccel rendelkezd szakorvos,

d) allergoldgia és klinikai immunoldgia raépitett szakképesitéssel rendelkez6 szakorvos;”

A rendelet értelmében csak azon gyermekek szamara tudjuk biztositani a diétas étkezést, akik a fent

felsorolt szakorvosi véleménnyel rendelkeznek. Az érvényes szakorvosi véleményt az intézmény
gazdasagi ligyintéz0 részere kell leadni.
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Az ingyenes vagy kedvezményes étkezés csak az érvényes hatdrozat, igazolas bemutatasa utdn
vehetd igénybe, ellenkezd esetben a teljes étkezési dijat ki kell fizetnie a sziilonek.

A kedvezményes étkezéssel kapcsolatos lehetdségekrdl, szabdalyokrol az dvoda
gyermekvédelmi feleldse és a pazdasagi ligyintézo ad tdjékoztatast,

Hianyzas esetén az étkezés lemondhaté minden nap 10%-ig telefonon vagy személyesen. A
hidnyzasok miatti lemondas a kdvetkez6 naptdl érvényes. Be nem jelentett hidnyzas esetén a
Etkezési téritési dij befizetése minden hénapban az arra kijeldlt napon vagy csoportos
beszedési megbizassal torténik. A pontos idépont megjelolése a hirdetdtablakon kertil
kifliggesztésre. Pdtbefizetésre a székelyintézményben (Paks, VorGsmarty utca 9-11.) van
lehet6ség postai csekk formajaban.

Az étkezések ideje
Tizérai; 830-9%
Ebéd: 12%
Uzsonna: 15%-16%

A nem étkezd gyermekek 113%-12% kgz6tt vihetdk el az dvodabél.

4.5. A szocialis tAamogatas megallapitisanak és felosztasanak elvei

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 21/B. § (1)
bekezdése alapjan ingyenes intézményi gyermekétkeztetés biztositott 6vodai nevelésben részesiilé
gyermek szamara, ha

a. a.) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

a. b.) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

a. c.)olyan csaladban €], amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek,

a. d.)olyan csalddban €1, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jévedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett Gsszegének 130%-at
vagy

a. e.) nevelésbe vették;”

Fenntartéi dontés alapjan a megfelelé hatésagi igazolds bemutatdsaval illetve a nyilatkozat
alairasdval a sziil6/gondviseld biintetdjogi felelossége tudataban kijelenti, hogy a k6z6lt adatok a
valosagnak megfelelnek és szocialis/normativ kedvezmény idénybevételére jogosult.

4.6. A gyermek tavolmaradisanak, kérésének igazoldsara vonatkozo
eloirasok
Ha a sziild gyermekét barmely ok miatt nem kivanja 6vodidba hozni, lehetGség szerint 3
munkanappal azt megelézoen (de legkésébb a tervezett tavollétet megel6z6 munkanap 10 6raig) be
kell jelenteni az 6vodaba személyesen vagy telefonon.
Ha a gyermek tavolmaradasa elére nem lathatod (pl. betegség miatt), azt legkésobb az adott napon
10 6raig be kell jelenteni. Ezen feltétel betartasa esetén a sziil6 a kdvetkezo naptdl mentesiil a téritési
dij befizetése alol. Betegség utan az Ovoda foglalkozasainak latogatasahoz orvosi igazolas
sziikséges.
A sziild gyermekét csaldadi vagy egyéb okok miatt - az 6voda erre biztositott nyomtatvanydn - irasban
kikérheti az dvodabol. A sziil6 altal kikeért napok szama egy nevelési évben nem haladhatja meg a
40 napot.
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A ket hetet meghaladé huzamosabb tavollétet — nyari idoszak kivételével — az intézményvezetd
engedélyezheti sziil6i kérvény alapjdn.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és egy nevelési évben
igazolatlanul 6t nevelési napnal tSbbet mulaszt, tovabbd, ha a tanulo igazolatlan mulasztisa egy
tanitasi évben eléri a tiz tanitasi orat vagy egyeb foglalkozast, az dvoda vezetbje, az iskola igazgatoja
- a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskordk ellatasardl, valamint a gyamhatdsag
szervezetérol ¢€s illetékességérol szolée 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban - értesiti

a) 0vodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot
¢és a gyermekjoléti szolgalatot,

(4b) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az dvoda vezetdje a
mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

(4c) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a hilisz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti
a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.”

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztds igazoldsa minden 6vodakdteles gyermekre egyforman kételez, akit nem mentettek fel
az ovodakotelezettség aldl, akar négy orat, akar tébbet tartdozkodik az dvodéban.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a sziil6 irasbeli kérelmére a gyermek a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a
tavolmaradasra,

b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatédrozottak szerint igazolja,

c) a gyermek hatosdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott évodiba jarasi
kotelezettségének eleget tenni.

4.7. Az 6voda felvételi kotelezettségével kapcsolatos szabalyok

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a
gyermeket fokozatosan, de kiiléndsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel.

Az ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a 3. életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betélti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakéhellyel, ennek hianydban tartozkodasi hellyel rendelkezd
haroméves és annal id6sebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a 3. életévét betolti, a nevelési év kezdd
napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt.

A kotelez6 ovodai nevelés korai fejlesztésben €s gondozasban is teljesitheto.

4.7.1. Az dvodai beiratas

A felvételi és elojegyzési naploba az Onkormdnyzat vagy éallami szerv altal kijeldlt beiratdsi
idészakban =zajlik. Szabad féréhely esetén évkdzben is lehet felvenni gyermekeket, az
intézményvezetd hatdrozata alapjan. A beiratashoz be kell mutatni a gyermek nevére kiallitott
személyl azonositot €s lakcimet igazolo hatosdgi igazolvanyt, TAJ kartyajat, a sziil6 személyi
igazolvanyat, lakcimkartydjat.

A sziild az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles
beiratni az 6voddba. Az 6vodai nevelésre kbtelezett gyermeknek legalabb napi négy oraban kell
részt venni az dvodai nevelésben.

17



Paksi Napsugar Ovoda Hazirend 2023

4.7.2. A felvétel és elutasitas rendje

2011. évi CXC. térvény, a nemzeti kdznevelésrdl a kotelezo dvoddba jarast az alabbi moédon
szabalyozza:

8. § (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen taldlhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel
rendelkezd haroméves és annal idosebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

8. § (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdoé napjatol legaldbb napi négy 6raban 6vodai foglalkozéson vesz részt. A sziil6 —
targyév majus 25. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elétt tartva,
annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betdlti, a
Kormény rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezo szerv) felmentheti az
ovodai foglalkozdson vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az dvodavezetd vagy a védénd
rendelhetd ki, €s a fiiggd hatalyi dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasaral.
(2a) A (2) bekezdésben foglalt dontés ellen kézigazgatasi pert a dontés kozlésétol szamitott tizendt
napon beliil lehet meginditani. A felmentést engedélyezd szerv dontését a birdsag nem valtoztathatja
meg.

Kotelezd felvételt biztosito ovoda Kt. 49.§ (3.)

Eletvitelszerii tartézkodasi helynek mindsiil, ha a gyermek a kotelezd felvételt biztosité dvoda
korzetében talalhaté ingatlant otthonaul hasznalja, és a szdban forgd ingatlant az 6vodaba valo
beiratkozas elsd hatarapjat megel6z6 harom hénapnal régebb ota a gyermek lakohelyekeént, vagy
tartdzkodasi helyeként szerepel a lakcimnyilvantartasban.

Az életvitelszeriiség ellendrzése Kt. 49. § (3.)

Ha valamely tény arra enged kdvetkeztetni, hogy a gyermek nem a lakcimnyilvéantartésban szereplo
helyen (évodai korzetben) lakik életvitelszeriien, ugy az dvodavezetd jogosult felszolitani a
gyermek sziil6jét, hogy az életvitelszerii kérzetben lakas tényét 15 napon beliil a védénéi ellatas
igénybevételérdl szolo nyilatkozat bemutatasaval igazolja.

Ha e nyilatkozatot a sziilé6 nem mutatja be, gy az dvodavezetd, illetve az altala, vagy a fenntartd
altal szervezett bizottsig az életvitelszeri korzetben lakast jogosult csaladlatogatas
kezdeményezésével ellendrizni. Amennyiben a csalddlatogatast a sziilé harom felajanlott idopont
koziil egyikben sem teszi lehetové, a kotelezd felvételt biztositd 6voda az 6vodai felvételt
megtagadhatja.

A csoportok férdhelyének meghatarozasakor a torvényi szabalyozast és a fenntart ltal jovahagyott
csoportlétszamokat vessziik figyelembe.

Ha van szabad féréhely a 2,5 éves gyermek is felvételt nyerhet.

Elényt élvez az a gyermek, akinek a testvére az intézménybe jar.

Fel kell venni azt a gyermeket, aki halmozottan hétranyos helyzetii vagy a sziilé valamilyen
fogyatékkal él.

Aki a fenti szempontok szerint nem nyer felvételt, az irdsbeli hatarozatot kap az elutasitasrol.
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4.7.3. Az ovodai elhelyezés megsziinése
Az 6vodai nevelés jogviszony a kdvetkezo esetekben sziinik meg:

- A gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan Kt. 53.§ (1.)

- Ajegyzo a sziilo kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol valo kimaradasara.

- A szill6 irdsban bejelenti, hogy gyermeke kimaradt a bejelentésben megjel6lt napon Kt. 74. §
(1.)

- Az oOvodai elhelyezést fizetési hatralék miatt az 6vodavezetd- a sziild eredménytelen
felszolitasa és a gyermek szocidlis helyzetének vizsgalata utdan megsziintette, a megsziinés
targyaban hozott jogerds dontés jogerdre emelkedésének napjan. Kt. 74. §(1.)

- A gyermeket nem vették fel az iskolaba annak a nevelési évnek az utolso napjan, amelyben a
nyolcadik életévét betolti Kt. 74. §(1.)

- Az dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.

4.74. A gyermekek atvétele, atadasa

A gyermek atvétele mas intézményb6l hivatalos étjelentkezés utjan torténik, melynek
nyomtatvanyat az atvételben érintett 6vodavezetdk toltik ki és kiildik meg kolcsondsen egymasnak.
Az dvodai elhelyezés a sziild kérelmére mdsik dvodaba torténd atvétellel megsziinik.

Ha az 6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével egyidejiileg az
Ovoda nyilvantartasabol torélni kell.

5. A GYERMEKEK JUTALMAZASAINAK ELVEI ES FORMAI

A gyermekek jutalmazasanal az egyenld banasmod elvének figyelembevéteiével jarunk el.

A mindennapi gyakorlatban figyelembe kell venni a gyermek oOnmagadhoz képest vald
teljesitményét. Erdfeszitéseit nem az elért eredmények, teljesitmény, hanem a befektetett
erdfeszitések tiikkrében kell elismerni, vigyazva arra, hogy dnértékelésében senki ne sériiljon.

A jutalmazds formdja a mindennapi életben jelenlévd nevelési médszerek kiilonbdzé formai: -
tekintet véltas, simogatds, elismerd mosoly, buzditas. Ezek egyiittesen mind a gyermeki viselkedés
pozitivumainak a megerdsitését szolgdljak.

A gyermek munkdja elismeréseként jutalomfeladatokkal bizhaté meg pl. a konyhaba kimehet
uzsonnaért, tizéraiért, repetaért stb.

6. A GYERMEKEK FEGYELMEZESENEK FORMAI ES ALKALMAZASANAK
ELVEI

Az ovodapedagogus feladata a gyermekkel megismertetni azokat az elvarasokat, amelyek
elengedhetetlenek a kdzosségi élet szempontjabdl. A kozdsségi élet szabalyainak alkotdsédban a
gyermekek aktivan vegyenek részt. A szabdlyok, és az elvart viselkedési modok alakitasaban a
kovetkezetességnek kell érvényesiilnie, elsésorban a példamutatas ¢s példaallitas altal.

Agresszid €s balesetveszély esetén a cselekvés folytatasat azonnal meg kell akadalyozni. Minden
esetben tudatositva az elvart viselkedés helyes szabalyait.

A fegyelmezés leggyakoribb formai: megrové figyelmeztetés, elbeszélgetés, rosszalld tekintett,
szituaciobol torténd kiemelés.

Testi fenyités, megalazo biintetés vele szemben nem megengedhetd.
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7. A GYERMEK JOGAI ES KOTELESSEGEI

7.1. A gyermek jogai

A nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kérnyezetben neveljék, oktassak, 6vodai
életrendjét jaték, pihendido, testmozgds beépitésével, étkezési lehetdség biztositdsaval életkordnak
és fejlettségének megfeleloen alakitsék ki.

A gyermek a jogait ugy gyakorolhatja, jogaival ugy élhet, hogy azzal masok érdekeit ne sértse,
valamint mast ne akadalyozzon jogai gyakorlasaban.

Nemzetiségi hovatartozdsianak megfelelo megkiilonbdztetett nevelésben és oktatasban reszesiiljon.
Allapotanak, személyes adottsiganak megfelelé megkiilonboztetett ellatisban — kiilonleges
gondozasban, rehabiliticios célu ellatisban — részesiiljon, és életkoratd] fliggetleniil a pedagdgiai
szakszolgalat intézményéhez forduljon segitsegert.

Egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

Az 6voda e gyermeki jog érvényesitése érdekeben védo és 6vo eljarasokat hataroz meg.
Képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld differencialt fejlesztésben részesiiljon.

A nevelési — oktatasi intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl fiiggben, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben, a sziildo kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon, tovdbbd, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a gyermekeket terhel6 koltségek
megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének hasznalatara vagy a
részletekben valo fizetésre.

A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat, jogait tiszteletben kell tartani.

7.2. A gyermeki felelosokkel kapcsolatos szabalyok

A gyermeki munka 6nként, 6rommel, szivesen végzett aktiv tevékenység. A személyiségfejlesztés
fontos eszkdze a munka és a munka jellegii jatékos tevékenység, melynek tartalma az 6nkiszolgalas,
a naposi munka, az alkalmi megbizatasok teljesitése, segités az dvodapedagégusoknak és a
dajkéaknak, valamint a ndvény és allatgondozas és kerti munka a csoporttarsakkal egyiitt, értiik.

7.3. A gyermek értékelésének rendje
A gyermekek értékelését az dvodapedagdgusok végzik a gyermek fejlodésének nyomon kdvetésérol
késziilt feljegyzések és megfigyelések alapjan.

Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd, hallds, 1atds, mozgasfejlédésének eredményét — sziikség
szerint, de legalabb félévenként régziti. Rogziteni kell a gyermek fejloédését szolgals intézkedéseket,
megdllapitasokat, javaslatokat.

7.4. Tankotelezettséggel kapcsolatos szabalyok

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, tankételesse
valik.

A tankételezettség teljesitése a nevelési év elsO tanitasi napjan kezdédik. A sziilé kérelmére a
felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai
nevelésben vehet részt, A sziildé kérelmét az iskolakezdés évében januar 31-ig nyujthatja be a
felmentést engedélyez6 szervhez. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, akkor csak szakértoi
bizotisag rendelhetd ki, és a fliggd hatalyt dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog
gyakorlasarol. Ha a szakért6i bizottsag a sziildi kérelem benyjtdsara nyitva allé hataridd eldtt a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziil6i kérelem
benyujtdsara nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd
szerv a sziilo kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.
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Az eljaras a sziil kérelmére indul. A sziild barmilyen indok alapjan vélelmezheti, hogy gyermeke
szamdra az iskola megkezdése még nem indokolt. Az eljarast meginditd kérelemben barmilyen
relevans ok, koriilmény, allapot, tény megfogalmazhatd, amely indokolttd teszi az iskolakezdés
halasztasat. Az eljarasban ezen koriilmények vizsgalatara keriill majd sor. A sziilé a kérelméhez
barmilyen dltala lényegesnek tartott dokumentumot mellékelhet, elkérheti az 6vodatdl a gyermek
fejlddését nyomon kdvetd nyomtatvanyt is, és azt is csatolhatja, igy az Oktatasi Hivatalban a
kérelemmel foglalkozo szakemberek kozvetve az 6voda véleményére is figyelemmel lesznek. Az
ovoda altal kiallitott és a gyermek évodai fejlddését nyomon kivetd nyomtatvianynak a kérelemhez
csatolasa nem kotelezd, hiszen nem csak olyan kdoriilmény, allapot, tény meriilhet fel, amelyet ez a
dokumentum tamaszt ala.

Az Oktatasi Hivatal eljarasa kozigazgatasi hatdsdgi eljaras. Ha az Oktatasi Hivatal ugy itéli meg,
hogy a megalapozott dontéshez kiilonleges szakértelemre van sziikség, akkor a teriiletileg illetékes
szakértdi bizottsdghoz fordul, amelynek munkatirsai megfelelé szakértelemmel rendelkeznek
ahhoz, hogy megitéljék a gyermek fejlettségét. A szakértéi bizottsag komplex pedagégiai —
gyogypedagogiai — pszichologiai, szilkség szerint orvosi vizsgélat alapjan alakitja ki
szakvéleményét, és az Oktatasi Hivatal ez alapjan dént.

8. AZ EGESZSEGES ELETMODRA NEVELEST SZOLGALO INTEZMENYI
SZABALYOK

A gyermekek egészséges életmddjanak, testi, lelki- szocidlis egészségének megalapozasa, testi
fejlodésiik eldsegitése, egészségilk védelme, az egészséges életvitel (szokasok) kialakitisa az
ovodai életet kovetd életszakaszokra is. Tapasztalatszerzés Otjan lehetové tesszilk a gyermekek
szamara, hogy a sajat cselekedeteikkel, viselkedésiikkel hozzajaruljanak a fenntarthatésaghoz.

Az Ovodai nevelés minden teriiletén biztositja az ovodapedagégus az egészséges életmdd és
kulturalt életvitel, valamint betegségmegelozés feltételeit.

A délelotti és a délutani jatéktevékenység alkalmédval amennyiben az id6jardsi viszonyok lehetdvé
teszik a gyermekek az 6vodapedagdgusok feliigyelete mellett az 6voda udvaran, jatékos, testmozgas
és levegozés keretében toltenek el id6t.

Az ovodaban torekedni kell az egészséges ¢letmddra nevelési elvek betartasdra, a gyermekek
szamara rendezett programokon tilos a népegészségiigyi termékado hatalya ala tartozé termékek,
pl. energiaitalok téritésmentes fogyasztasra ajanlasa.

9. EGYEB SZABALYOK

9.1. Reklim jellegii tevékenységek szabalyozasa

Az o6vodavezetd, illetve a tagbvoda vezetdk engedélyének megkérése utan, csakis az Ovoda
profiljaval, tevékenységével, miikbdésével kapcsolatos, illetve azzal §sszefliggod reklamszdvegek,
anyagok keriilhetnek ki az ovodak hirdetdtablaira. Ovodavezetéi, tagévoda vezetdi alairissal,
pecséttel.
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Paksi Napsugar Ovoda Hazirend 2023

10. ZARO RENDELKEZESEK

A Hazirendet az 6voda vezetdsége allitja 6ssze €s a nevelGtestiilet fogadja el.

A Hazirend elfogadasakor illetve modositasakor az 6voda Sziil6i Kozossége és a Német
Nemzetiségi Onkormanyzat véleményezési jogot gyakorol.

Jelen Hazirend a fenntarto egyetértését kdvetden 2020, marcius elsejétdl érvényes.

A Hazirend megvaldsulasat a neveldtestiilet sziikség szerint, de nevelési évenként legalabb
egyszer értékeli, felillvizsgalja.

Rendkiviili feliilvizsgalatot kezdeményezhet a neveldtestiilet (3 o) és a sziilok (5 {6) kisebb
csoportja.

A Hazirend moédositasara akkor keriil sor, ha a jogszabaly eldirja vagy fenntarto, a sziilok
képviseloik utjan, illetve a nevelétestiilet erre javaslatot tesz.



Legitimacio

A fenti Hazirendet az 6voda neveldtestiilete megismerte, 2/2023 (I1.23) szamd hatarozataval
elfogadta.

Paks, 2023. februar 23.

Kot ot Bl

Paksi Napsugar Ovoda
Kalmar Erika
Alairas

A Sziil6k Kozossége a Hazirend tartalmat megismerte, 2023, januar 26-an tartott iilésén
tamogaté véleményét kinyilvanitotta.

Paks, 2023, janudr 26.

> . L
il ll-or_s‘t_ X— TL.Q-'/ & ["t"ﬂ-_
Sziilok Kozossége
Alairas

A fenti Paksi Napsugar Ovoda Hazirendjét az intézményvezetd jovdhagyja.

Paks, 2023. februér 24.

n

Molnir Adrienn
Paksi Napsugar Ovolla intézményvezetoje

Alairas
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PAKS VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
HUMANPOLITIKAI BIZOTTSAGA

KIVONAT

Késziilt: Paks Véros Onkormanyzata Képvisel§-testiilete Humanpolitikai Bizottsagénak
2023. marcius 7-én megtartott iilésének jegyz6konyvébdl

Térgy: A Paksi Benedek Elek Ovoda és a Paksi Napsugar Ovoda hazirendjének médositisa

10/2023. (111.07.) HB hatarozat

Paks Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete Humanpolitikai Bizottsiga a Paksi
Napsugar Ovoda médositott hazirendjét jévihagyja.

K.m.f.

Anténi Jozsefné sk.
bizottsag elnoke
A kiadmany hitelél:

Péteﬁmm

osztalyvezetd
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